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1. Wstep

Projekt ,Czas na seniora w Metropolii Poznan i Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej” na terenie
Metropolii Poznan polegat na organizacji 22 dwudniowych warsztatéw. Pierwszy z cyklu
warsztatéw odbyt sie w dniach 9-10 maja 2019 w Luboniu. Ostatni warsztat zorganizowano w
Obornikach 16 i 17 grudnia 2019.

W warsztatach brali udziat seniorzy w wieku 60+ z danej gminy, urzednicy (w tym radni)
odpowiedzialni za realizacje polityki senioralnej w danej gminie oraz przedstawiciele
organizacji pozarzadowych zajmujacych sie tematyka senioralng. W zatozeniu w kazdym
warsztacie miato wzig¢ udziat co najmniej 15 oséb. W praktyce jednak liczba ta wahata sie w
ramach warsztatéw w Metropolii Poznan w zaleznosci od lokalizacji i wynosita od 5 do ponad
40 os06b. Projekt swoim zakresem oddziatywania na terenie Metropolii Poznan sumarycznie
objat grupe 355 uczestnikow (w catym projekcie na terenie dwdch aglomeracji w warsztatach
uczestniczyto 757 osdb). Warsztaty miaty charakter interdyscyplinarny i dostosowany do
potrzeb danej gminy, bazujgc na konkretnych potrzebach i uwarunkowaniach. Warsztaty
prowadzone byty przez treneréw-specjalistéw i dotyczyty nastepujacych tematéw: potencjat
seniora (nasze silne i stabe strony, nasze wartosci, poczucie wtasnej wartosci i samoocena),
wspotpraca i skuteczna komunikacja z zespole senioréw, myslenie projektowe, projekty
miedzypokoleniowe, gietda ustug dla senioréw, sesje mentoringowe ze wsparciem ekspertéw.

Réwnolegle podczas warsztatéw przeprowadzono badanie ankietowe w grupie senioréw nt.
potrzeb i oczekiwan oséb starszych. W ramach projektu powstaty takze poradniki dla senioréw
ukazujgce w przystepny sposob, jak bardziej aktywnie uczestniczy¢ w zyciu spotecznym i
obywatelskim. Publikacje majg na celu pomoc osobom starszym lepiej pozna¢ tajniki
skutecznej komunikacji, meandry przygotowania projektéw senioralnych czy skutecznego
pozyskiwania srodkéw na innowacyjne pomysty.

Waznym elementem projektu byto takze opracowanie raportéw merytorycznych
stanowigcych pomoc dla oséb w wieku senioralnym. W Metropolii Poznan powstaty trzy
raporty merytoryczne dot. potrzeb i oczekiwan senioréw, ustug dla senioréw oraz dobrych
praktyk w zakresie aktywizacji i wsparcia seniorow. Raporty zostaty przygotowane przez
pracownikdw Stowarzyszenia Metropolia Poznanin. Dane do dwdch ostatnich raportéw
pozyskano z urzedédw miast i gmin zrzeszonych w Stowarzyszeniu, dzieki uprzejmosci
samorzgdow.

W ramach projektu zorganizowano takze konferencje podsumowujgcg przedsiewziecie na
terenie Metropolii Poznan w dniu 6 grudnia 2019 w Urzedzie Miasta Poznania. Podczas
wydarzenia zaprezentowano raport z badania ankietowego oraz wnioski z przeprowadzonych
warsztatow.
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2. Przyktadowy program warsztatow

Warsztaty: Warsztaty: Czas na seniora w Gminie

Spotkanie organizowane w ramach projektu pt.
,CZAS NA SENIORA W METROPOLII POZNAN | AGLOMERACJI KALISKO-OSTROWSKIEJ)”

Projekt wspotfinansowany ze srodkow Rzgdowego Programu

na rzecz Aktywnosci Spotecznej Oséb Starszych na lata 2014-2020

Organizator szkolenia:

Stowarzyszenie Metropolia Poznan — powstato 18 lutego 2011 roku na bazie dziatajgcej od
2007 roku Rady Aglomeracji Poznanskiej. W skfad Stowarzyszenia wchodzg 23 podmioty
samorzgdowe. Gtéwnym celem stowarzyszenia jest wspieranie idei samorzadu, wspieranie
rozwoju spoteczno-gospodarczego oraz wspoétpracy samorzgdow.

DZIEN 1

10.00-10.10 Powitanie uczestnikow

10.10-12.00 MODUL 1 — MOJ POTENCJAL NA PLUS

Poznajmy sie! — przedstawienie uczestnikdéw i treneréw.

\ W drodze do siebie — warsztat wprowadzajgcy o dot. zagadnien: moje
wartosci, silne strony, samoocena, zdrowy stosunek do siebie i $wiata.

12.00-12.30 Przerwa

12.30-14.30 MODUL 2 - WARSZTATY MULTIMEDIALNE Z KOMUNIKATYWNOSCI

Interaktywny warsztat z wykorzystaniem kamery cyfrowej budujacy
kompetencje w dziedzinie umiejetnosci interpersonalnych i
autoprezentacji. Multimedialny warsztat w formie zabawy wraz z
wprowadzeniem merytorycznym.

14.30-15.00 ANKIETA POTRZEB SENIOROW

Wypetnienie ankiety potrzeb i oczekiwan senioréw.

15.00 Podsumowanie | dnia warsztatow
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DZIEN 2

10.00-10.10 Powitanie uczestnikow

MODUL 3 — SENIORZY DZIAtAJA WSPOLNIE — SENIORZY DZIAtAJA

10.10-12.00 ., ¢ c7niEL

Warsztat dotyczacy wspdtpracy w grupie, prowadzenia wspdlnych
inicjatyw.

Kilka krokéw do dobrego projektu — wprowadzenie w tematyke
projektowg

Projekty miedzypokoleniowe — czym s3, dlaczego warto je realizowad i
jak to skutecznie robi¢ (prelekcja z przyktadami zrealizowanych
projektéw)

12.00-12.30 Przerwa

12.30-14.40 MODUL 4 - OBYWATELSKI SENIOR

Komponent edukacyjno-aktywizujacy w zakresie partycypac;ji
obywatelskiej

— podczas zajeé bedzie przeprowadzona debata dotyczaca inicjatywy
uchwatodawczej mieszkaricéw. Stworzona zostanie mozliwos$é
Al swobodnej argumentacji uczestnikdw w kontekscie pomystéw na

aktywizacje senioréw.

Przekazane zostang takze materiaty nt. aktywnosci senioréw w:
wyborach, Radzie Osiedla/Soteckiej/Senioréw, realizacji Inicjatywy
Lokalnej, uczestnictwie w konsultacjach spotecznych i budzecie
obywatelskim.

14.40-15.00 Przerwa

15.00-15.50 MODUL 5 — GIELDA UStUG DLA SENIOROW ORAZ DORADZTWO

Gietda ustug dla senioréw — mozliwos¢ zapoznania sie z ofertg ustug
dla senioréw uruchomionych przez samorzad, organizacje pozarzgdowe
i inne podmioty, mozliwos¢ pobrania materiatéw informacyjnych oraz
skorzystania z doradztwa w dziedzinie form aktywizacji senioréw.

Podsumowanie obu dni, wypetnienie ankiet podsumowujacych,

LS RIS whioski, zdjecia pamigtkowe.

16.00 Zakonczenie dwudniowych warsztatow.
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3. Harmonogram warsztatow w Metropolii Poznan

Lokalizacja warsztatow

1. 9-10.05.2019

MIASTO LUBON

Dzienny Dom "Senior-Wigor"
w Luboniu, ul. Romana Maya 1b,
62-030 Lubon.

2. 24-25.06.2019

GMINA TARNOWO
PODGORNE

Patac Jankowice, ul. Ogrodowa 2,
62-080 Jankowice.

Dzienny Dom Pomocy w Swarzedzu,

> 1-2.07.2019 GMINA SWARZEDZ ul. Sienkiewicza 21, 62-020 Swarzedz.
4, 4-5.07.2019 GMINA CZERWONAK 8{?:5;’:;2\’3‘3’, gzz‘f(r)"c‘)’znci';‘:;vonak.
5. 8-9.07.2019 GMINA DOPIEWO Szo-f)i;{oD;;’;xé,UL Polna 1,

6. 15-16.07.2019 GMINA KOMORNIKI ggfgnglgirr:;:(r:)iE.orniki, ul. Stawna 1,
7. 18-19.07.2019 GMINA MOSINA Mosinski Osrodek Kultury,

ul. Dworcowa 4, 62-050 Mosina.

8. 22-23.07.2019

GMINA KOSTRZYN

Sala widowiskowa Kostrzynianka,
ul. Poznanska 33, 62-025 Kostrzyn.

9. 29-30.07.2019

GMINA SZAMOTULY

Centrum Integracji i Rehabilitacji,
ul. Franciszkanska 5, 64-500 Szamotuty.

Dom Osiedlowy w Biedrusku,ul.

10. 1-2.08.2019 GMINA SUCHY LAS Zjednoczenia 4, 62-003 Biedrusko.
. Budynek Sremskiego TBS,

11. 16-17.09.2019 GMINA SREM ul. Okulickiego 3, 63-100 Srem.

12, 19-20.09.2019 GMINA BUK Kawiarnia przy kinie Wielkopolanin,

Pl. Reszki 29, 64-320 Buk.
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Szkota Podstawowa nr 78,

13. 26-27.09.2019 MIASTO POZNAN ul. Zonkilowa 34, 60-175 Poznari.
14.  17-18.10.2019 GMINA KLESZCZEWOQ 312 konferencyjna Osrodka Kultury
w Kleszczewie, ul. Poznanska 6.
Urzad Gminy w Rokietnicy
15.  22-23.10.2019 GMINA ROKIETNICA (Sala sesyjna), ul. Goleciriska 1,
62-090 Rokietnica.
p Straznica OSP Kérnik, ul. 20
16. 04-05.11.2019 GMINA KORNIK Pazdziernika 93, 62-035 Koérnik.
Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy
17. 18-19.11.2019 GMINA POBIEDZISKA Pobiedziska, ul. Kostrzyrska 21,
62-010 Pobiedziska.
Dzienny Dom ,Senior+” - ,Jagiellonka"
18. 21-22.11.2019 GMINA OBORNIKI ul. Jagielloniska 1, 64-600 Oborniki.
Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy,
19 28-29.11.2019 GMINA SKOKI ul. Rogozinska 1B, 62-085 Skoki.
Sala konferencyjna w hali
20. 4-5.12.2019 MIASTO PUSZCZYKOWO  widowiskowo-sportowej,
ul. Podgérna 21, 62-040 Puszczykowo.
Swietlica wiejska w Skrzynkach,
21. 4-5.12.2019 GMINA STESZEW ul. Parkowa, 62-060 Steszew.
22.  16-17.12.2019 GMINA OBORNIKI Klub ,5enior+”, ul. Koscielna 2,

64-600 Oborniki.
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4. Podsumowanie warsztatow w Metropolii Poznan

Organizacja 22 warsztatow obywatelskich w samorzadach Metropolii Poznan stanowita
gtéwny element realizacji projektu pt. ,,Czas na seniora w Metropolii Poznan w Aglomeracji
Kalisko-Ostrowskiej”. Pierwszy z cyklu warsztatéw odbyt sie w dniach 9-10 maja 2019 w Luboniu.
Ostatni warsztat zorganizowano w Obornikach 16 i 17 grudnia 2019.

W warsztatach brali udziat seniorzy w wieku 60+ z danej gminy, urzednicy (w tym radni)
odpowiedzialni za realizacje polityki senioralnej w danej gminie oraz przedstawiciele
organizacji pozarzadowych zajmujacych sie tematyka senioralng. W zatozeniu w kazdym
warsztacie miato wzig¢ udziat co najmniej 15 oséb. W praktyce jednak liczba ta wahata sie w
ramach warsztatéw w Metropolii Poznan w zaleznosci od lokalizacji i wynosita od 5 do ponad
40 os06b. Projekt swoim zakresem oddziatywania na terenie Metropolii Poznan sumarycznie
objat grupe 355 uczestnikéw (w catym projekcie na terenie dwdch aglomeracji w warsztatach
uczestniczyto 757 osob). Warsztaty miaty charakter interdyscyplinarny i dostosowany do
potrzeb danej gminy, bazujgc na konkretnych potrzebach i uwarunkowaniach. Warsztaty
prowadzone byty przez treneréw-specjalistéw i dotyczyty nastepujacych tematéw: potencjat
seniora (nasze silne i stabe strony, nasze wartosci, poczucie wtasnej wartosci i samoocena),
wspotpraca i skuteczna komunikacja z zespole seniorow, myslenie projektowe, projekty
miedzypokoleniowe, gietda ustug dla senioréw, sesje mentoringowe ze wsparciem ekspertéw.

Roéwnolegle podczas warsztatéw przeprowadzono badanie ankietowe w grupie senioréw nt.
potrzeb i oczekiwan oséb starszych.
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4. Charakterystyka warsztatow na obszarze Metropolii Poznan

4.1. Buk

Miasto i Gmina Buk - ogdlne informacje

Gmina w liczbach (2014): | |

Typ gminy miejsko-wiejska
Powierzchnia 91 km2
Liczba mieszkancéw 12 343

miasto 6 197

obszar wiejski 6 146
Gestosc zaludnienia 137 oséb/km2
Liczba sotectw 11
Dochody gminy ogétem 45 699 767 zt
Dochody gminy na mieszkanca 3702zt

Gmina Buk znalazta sie po raz pierwszy w granicach powiatu poznanskiego dopiero w 1998
r., jednak obecnie jest juz silnie zwigzana z calg Metropolig. Rolniczy charakter gminy ulegt
wyraznej zmianie po wybudowaniu wezta autostrady A2, wokét ktérego szybko powstata
strefa aktywizacji gospodarcze;.

Nazwa miasta ma ciekawag historie. Wedtug legendy pod najwiekszym z bukéw w tej okolicy
zmart w wyniku ran odniesionych podczas polowania na zubry ksigze Mieszko I. Gmina Buk
posiada bardzo dogodne potozenie komunikacyjne. Na obrzezach miasta przebiegaja:
autostrada A2 oraz linia kolejowa Berlin-Poznan. Obecnie w gospodarce gminy dominujg mate
i srednie formy rodzinne, trudnigce sie handlem, ustugami oraz produkcjg. Obok nich dziatajg
takze duze zaktady przemystowe. Budowa wezta autostrady A2 w okolicach Buku zadziatata
stymulujagco na rozwdj gospodarczy gminy. W sasiedztwie wezta na obszarze 206 ha
funkcjonuje Park Przemystowy , Buk”. Caty obszar posiada aktualne plany zagospodarowania
przestrzennego oraz rozwinietg infrastrukture techniczng. Dziata tu juz okoto 25 obiektéw
przemystowych, magazynowych i ustugowych. Kolejne inwestycje znajduja sie w fazie budowy
lub planowania. Zlokalizowane w Parku firmy reprezentujg kapitat polski, amerykanski,
australijski, belgijski, duriski, holenderski, niemiecki i szwedzki.

Lokalizacja, termin warsztatow i uczestnicy:

o Warsztaty odbyty sie w dniach 19 — 20 wrzesnia 2019.

¢ Wydarzenie miato miejsce w Kawiarni przy kinie Wielkopolanin,
Pl. Reszki 29, 64-320 Buk

e Liczba uczestnikdw 60+: 14 oséb.

e Liczba pozostatych uczestnikdw: 2 osoby.
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Buk byt nastepnym punktem na mapie warsztatéw
senioralnych w Metropolii Poznan. Podczas
warsztatéw seniorzy mozliwo$é poznawali sie blizej
oraz przedstawiali rowiesnikom swoje
zainteresowania. W trakcie modutu |, czyli "Mdj
potencjat na PLUS", seniorzy poznawali swoje wady
i zalety, mieli takze czas na refleksje nad wtasnymi
zainteresowaniami i pasjami, ktore sg niezwykle
wazne w zyciu kazdego cztowieka.

Kliknij w ponizsze obrazki by obejrze¢ wywiady!

@ WARSZTATY SENIORALNESBUK=EWyWiad - Pani Maria

Kolejnym wyzwaniem, ktérego podjeli sie seniorzy, byto udzielenie wywiadu jednemu
z treneréw. Dodatkowym czynnikiem utrudniajgcym wyzwanie byta obecnosé¢ kamery
cyfrowej. Byto to niefatwe ¢wiczenie rozwijajgce pewnosc siebie, sposéb komunikowania sie
i autoprezentacje. Pani Maria apeluje do wtadz samorzagdowych o zwiekszenie dostepnosci
do specjalistycznych wizyt u lekarzy oraz problemy transportowe miejscowosci wiejskich
w Gminie Buk. S3 to z pewnoscig istotne problemy w zyciu senioréw w Buku. Z kolei Pani
Teresa uwaza, Ze seniorzy potrzebujg warsztatdw z obstugi komputera i internetu.
Umiejetnos¢ zrobienia przelewdw czy wystania maili znacznie utatwitaby zycie starszym
osobom.

Podczas drugiego dnia warsztatow seniorzy przyjeli wyzwanie o pracy w grupach. Dowiedzieli
sie, czym sg projekty miedzypokoleniowe i dlaczego warto je realizowaé. Nastepnie odbyta sie
symulacja posiedzenia Rady Gminy, na ktérej dyskutowano o mozliwosciach aktywizacji
swoich réowiesnikow.

Obecni uczestnicy warsztatéw wypetnili takze ankiety potrzeb senioréw, co pozwolito
zidentyfikowac¢ problemy dotykajace osoby starsze w gminie Buk. Ponizej przedstawione sg
kluczowe wyniki ankiet.

e Najwieksze deficyty w sferze zycia publicznego seniorzy zauwazajg w ochronie zdrowia,
przede wszystkim w dostepnosci i jakosci ustug NFZ (az 100% ankietowanych), czy
takze w infrastrukturze rekreacyjnej, takiej jak $ciezki rowerowe, parki, basen (92%
ankietowanych). Na trzecim miejscu znalazta sie wiedza dotyczgca funkcjonowania
organow samorzgdowych (69%).

e Seniorzy z gminy Buk chca by¢ aktywni - az 92% ankietowanych z checig wzietoby udziat
w zajeciach ruchowych, takich jak ptywanie, spacery czy nordic walking. Inng

RAPORT STOWARZYSZENIE METROPOLIA POZNAN


https://youtu.be/BKvDVmrmsMc
https://youtu.be/8zf34mAtOCs

dodatkowg aktywnoscig, ktdrg byto zainteresowane 77% respondentdow, byty
wspomniane juz wyzej warsztaty z obstugi komputera.

e W ramach profilaktyki zdrowotnej senioréw interesujg dodatkowe zajecia
z dietetykiem i warsztaty zdrowego zywienia (69% respondentéw), ale takze pozostate
3 mozliwe opcje - edukacja zdrowotna, badania profilaktyczne czy szczepienia
ochronne (po 62% odpowiadajacych).

e Seniorzy zostali takze zapytani o najwazniejsze problemy utrudniajgce im aktywnos¢
obywatelska. Jako najwazniejszy czynnik wskazali brak informacji o wydarzeniach
dziejacych sie w gminie/miescie (69% badanych), ale takze w duzej mierze brak
srodkéw finansowych (46%).

e Niestety tylko 31% senioréw zgadza sie ze stwierdzeniem, ze ma realny wptyw na
rozwaj i zycie swojej gminy, a 23% senioréw zgadza sie z tym twierdzeniem mocno.

e Ponad potowa badanych (54%) jest cztonkiem klubu seniora, a 46% seniorow jest
cztonkiem innej organizacji lub fundacji. Niskg aktywnos$¢ prezentujg seniorzy
w wolontariatach - 0% w wolontariacie statym i 8% w wolontariacie akcyjnym,
sporadycznym.

e Bezptfatne ustugi dla senioréw, ktére ankietowani wskazali jako najbardziej potrzebne
to przede wszystkim "Pielegnacja stép dla senioréw" (77% respondentéw) oraz "Mycie
okien dla senioréw" (62% badanych)

Warsztaty odbyly sie dzieki wsparciu pracownikéw Osrodka Pomocy Spotecznej w Buku i
kina Wielkopolanin. Bardzo dziekujemy za wspdlnie spedzony czas takze burmistrzowi Buku
Panu Pawtowi Adamowi.
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4.2. Czerwonak

Gmina Czerwonak - ogélne informacje

Gmina w liczbach (2014): | |
Typ gminy wiejska
Powierzchnia 82 km2
Liczba mieszkancéw 26 838
Gestos$¢ zaludnienia 326 0s6b/km2
Liczba sotectw 11
Dochody gminy ogotem 83681 226 zt
Dochody gminy na mieszkanca 3118zt

Czerwonak jest najwiekszg pod wzgledem liczby mieszkancéw i najgesciej zaludniona gming
wiejskg w catej Wielkopolsce. Formalny status gminy wiejskiej nie moze przesta¢ faktu,
iz w rzeczywistosci nabrata ona juz charakteru do$¢ intensywnie zurbanizowanego
przedmiescia Poznania. Rowniez w sferze gospodarczej gmina nalezy od dawna do silnie
uprzemystowionych jednostek w Metropolii. Czerwonak ma jednak takie drugie oblicze —
»zielonej gminy”, pokrytej w duzej czesci lasami puszczy Zielonki.

Dziedzictwo kulturowe gminy prezentowane jest wspotczesnie m.in. poprzez tematyczne
szlaki turystyczne: kosciotéw drewnianych, cysterski i pielgrzymkowy Ottona Ill, na ktérych
zachowaty sie historyczne budowle. W gminie Czerwonak silnie rozwinieta jest dziatalnos$¢
gospodarcza. Osig transportowg jest droga wojewddzka nr 196 z Poznania do Wagrowca.
Réwnolegle do niej przebiega linia kolejowa, na ktérej zlokalizowane sg 3 stacje: Czerwonak,
Owinska, Bolechowo. Na terenie gminy Czerwonak znajduje sie kluczowy element
poznariskiego systemu kanalizacyjnego — Centralna Oczyszczalnia Sciekéw. Najwieksza
miejscowo$é¢ gminy Czerwonak — Koziegtowy — jest pod wzgledem formalnym jedng
z najwiekszych wsi w Polsce (11,5 tys. mieszkaiicow w 2015 r.). Szybki rozwdj miejscowosci
nastgpit od lat 70. XX w. Powstato wéwczas osiedle Karolin dla pracownikéw pobliskiej
elektrocieptowni.

Lokalizacja, termin warsztatéw i uczestnicy:

o Warsztaty odbyty sie w dniach 4 -5 lipca 20109.

e Woydarzenie miato miejsce w Urzedzie Gminy w Czerwonaku,
ul. Zrédlana 39, 62-004 Czerwonak.

e Liczba uczestnikdw 60+: 9 oséb.

e Liczba pozostatych uczestnikéw: 2 osoby.

Podczas pierwszego dnia szkolenia uczestnicy mieli okazje lepiej sie pozna¢, porozmawiaé
o swoich wartosciach oraz zastanowi¢ sie nad wtasnymi zaletami i wadami podczas modutu
,M0dj potencjat na PLUS”. Pracujgc w grupach stworzyli takze swojg mape marzen ujmujac

RAPORT STOWARZYSZENIE METROPOLIA POZNAN



w formie graficznej swoje oczekiwania wobec przysztych wyzwan. Seniorzy podjeli sie
dokonczenia zdania ,ChcielibySmy, aby seniorzy w Czerwonaku..” w formie plakatow
z grafikami i fotografiami pochodzgcymi z czasopism i gazet.

Podczas kolejnego modutu uczestnicy odbyli
interaktywny warsztat z wykorzystaniem kamery
cyfrowej budujagcy kompetencje w dziedzinie
umiejetnosci interpersonalnych i autoprezentacji. W
ramach zaimprowizowanego wywiadu telewizyjnego z
Panig Heleng, moina bylo dowiedzie¢ sie o
nietypowych potrzebach seniorek z gminy Czerwonak.
Otéz marzg one o bezptatnym lub taniszym SPA. Bo
dbac o siebie mozna w kazdym wieku! Okazato sie, ze
wystgpienia publiczne to dla Pani Heleny nie
pierwszyzna. Po odtworzeniu wywiadu uczestnicy
wraz z trenerami omoéwili skuteczne metody
komunikowania sie i autoprezentacji.

To szczegélnie istotne umiejetnosci dla senioréw aktywnych obywatelsko i spotecznie,
kontaktujgcych sie przedstawicielami samorzagdéw czy zabiegajacych o poparcie swoich
przedsiewzied.

Kliknij w ponizszy obrazek by obejrze¢ wywiad!

(U] »

Do obejrzenia, - Udostepnij

W drugim dniu warsztatéw seniorzy poznali zalety dziatalnosci zespotowej i podstawy
tworzenia projektéw oraz poznali dobre praktyki z zakresu projektéw miedzypokoleniowych.
Wozieli takze udziat w komponencie edukacyjno-aktywizujgcym w zakresie partycypacji
obywatelskiej. Podczas zaje¢ z udziatem senioréw przeprowadzono debate oksfordzka
w postaci symulacji sesji Rady Gminy. Stworzona zostata mozliwos¢ swobodnej argumentac;ji
uczestnikdw w kontekscie pomystow na aktywizacje senioréw. Postawiona na wstepie
kontrowersyjna teza wzbudzita ozywiong dyskusje. Teza brzmiata: ,Warto realizowa¢ projekty
miedzypokoleniowe w naszej gminie pomimo wystepujacych réznic miedzy osobami mtodymi
oraz seniorami”.

Seniorzy zapoznali sie z dostepnoscig ustug dla senioréw w Gminie Czerwonak. Dwie
przedstawicielki Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czerwonaku przedstawity oferte
wsparcia dla seniordéw.
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https://youtu.be/EoGO7oofKXw

Uczestnicy warsztatow wypetnili takze ankiete dotyczacag potrzeb oséb starszych w Gminie
Czerwonak. Wyniki badania ankietowego potwierdzity, ze:

e najwieksze deficyty w stosunku do potrzeb seniorzy dostrzegajg w dziedzinie ochrony
zdrowia — w ramach NFZ (np. dostepnos¢ i jakos¢ opieki zdrowotnej, dostep do
specjalistéw i rehabilitacji) (88%), rekreacja i aktywnos$é ruchowa (np. infrastruktura
rekreacyjna, basen) (75%), oraz mechanizmy wptywu na wtadze samorzgdowg
i uczestnictwo seniorow w zyciu publicznym i politycznym (w tym w organach
samorzgdowych) (63%);

e najwieksze zainteresowanie seniorzy deklarowali w zakresie aktywnosci dotyczacych
wycieczek krajoznawczych (100%), zaje¢ ruchowych (np. basen, nordic walking, taniec,
aerobik) (88%), warsztatow obywatelskich (budzet obywatelski, wolontariat
i dziatalnos¢ stowarzyszen, wybory i aktywnos¢ samorzadowa itp.) (63%), warsztatow
pielegnacyjnych z opieki nad osobami obtoznie chorymi (63%), zaje¢ komputerowych
(w tym ustugi przez internet np. ptacenie rachunkéw przelewem internetowym) (63%),
warsztatéw artystycznych (np. rekodzielnicze, filmowe, malarskie) (63%) oraz zaje¢
jezykowych (np. nauka jezyka angielskiego) (63%);

e w ramach profilaktyki zdrowotnej ankietowani chcieliby w przysztosci skorzystac
gtéwnie z edukacji zdrowotnej w zakresie waznych chordéb np. cukrzycy, nadcisnienia
(88%), z badan profilaktycznych np. z badan dermatologicznych znamion na skérze pod
katem ryzyka zachorowania na czerniaka (75%) oraz z zaje¢ z dietetykiem oraz
warsztaty zdrowego zywienia (75%);

e podejmowanie aktywnosci seniorom najbardziej utrudnia: brak srodkéw finansowych
(75%), brak mozliwosci transportu/ dogodnej komunikacji publicznej (38%) i brak
czasu (38%);

e ankietowani zadeklarowali najwieksze osobiste zainteresowanie skorzystaniem
z nastepujacych potencjalnych bezptatnych ustug dla senioréw: ,pudetko/koperta
zycia” (88%), ,fryzjer dla senioréw” (88%), "teleopieka dla seniorow" (88%),
"pielegnacja stép dla seniorow" (75%), ,taksdwka dla seniora” (75%), ,,wypozyczalnia
sprzetu rehabilitacyjnego” (75%);

e uczestniczacy w warsztatach seniorzy w 50% zadeklarowali, ze czuja, ze majg wptyw na
codziennosc¢ i rozwdj mojej spotecznosci lokalnej, osiedla, miejscowosci, samorzadu
czy gminy.

Seniorzy otrzymali réwniez materiaty nt. aktywnosci seniorow w: wyborach, Radzie
Osiedla/Soteckiej/Senioréw, realizacji Inicjatywy Lokalnej, uczestnictwie w konsultacjach

spotecznych i budzecie obywatelskim.

Warsztaty odbyty sie dzieki wsparciu pracownikéw Urzedu Gminy w Czerwonaku.
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4.3. Dopiewo

Gmina Dopiewo - ogdlne informacje

Gmina w liczbach (2014): |

Typ gminy wiejska
Powierzchnia 108 km2
Liczba mieszkancéw 22 040
Gestos$¢ zaludnienia 208 0sdb/km?2
Liczba sotectw 11
Dochody gminy ogdtem 77 699 962 zt
Dochody gminy na mieszkanca 3525z

Do niedawna typowo rolnicza gmina przemienia sie w sypialnie Poznania. W ostatnich
kilkunastu latach liczba mieszkarncéw gminy ulegta podwojeniu, a procesy suburbanizacji
naleza do najintensywniejszych w catej Metropolii. Dzieki zakoriczeniu prac przy zachodniej
obwodnicy Poznania, Dopiewo czerpie znaczace korzysci z bliskosci dwoch drég o randze
krajowej i miedzynarodowej — autostrady A2 oraz drogi ekspresowej S11.

Od kilkunastu lat struktura funkcjonalno-przestrzenna gminy Dopiewo ulega daleko idgcym
zmianom, szczegdlnie w czesci potnocno-wschodniej, bezposrednio sgsiadujgcej z Poznaniem.
Najwiekszg miejscowosciag w gminie jest Skorzewo, ktére pod tym wzgledem wyprzedzito
siedzibe gminy —miejscowos$¢é Dopiewo. Dopiewo posiada réwniez duzy potencjat turystyczny.
Rezerwaty przyrody, jeziora, patace i dwory przyciggajg licznych turystéw. Krajobraz gminy
urozmaicajg tereny rolnicze i lesne (gtownie w okolicach Zakrzewa i Trzcielina) oraz zbiorniki
wodne. Potozona na wschodnim brzegu Jeziora Niepruszewskiego wie$ Zborowo jest
atrakcyjnym miejscem do uprawiania turystki i sportéw wodnych. Dzieki rozciggnieciu jeziora
wzdtuz osi potudnikowej i przewazajgcym wiatrom zachodnim jest to jedno z najlepszych
w Metropolii miejsc do uprawniania windsurfingu.

Lokalizacja, termin warsztatéw i uczestnicy:

o Warsztaty odbyty sie w dniach 8 — 9 lipca 20109.

e Woydarzenie miato miejsce w GOSIR przy ul. Polnej 1, 62-070 Dopiewo .
e Liczba uczestnikdw 60+: 14 osdb.

e Liczba pozostatych uczestnikéw: 1 osoba.

Warsztaty odbyty sie w goscinnych progach Gminnego Osrodka Sportu i Rekreacji w Dopiewie.
Poczatek warsztatéw to krétkie spojrzenie w siebie, gdyz zaczeliSmy od modutu ,Méj potencjat
na PLUS”. Uczestnicy zastanawiali sie wiec nad swoim potencjatem oraz identyfikowali
najwazniejsze dla siebie zyciowe wartosci a nastepnie opowiadali o nich swoim kolegom
i kolezankom podczas zaimprowizowanych wywiadoéw w parach. To ¢éwiczenie pozwolito
seniorom uczestniczagcym w warsztatach lepiej sie poznaé¢ przed kolejnymi wyzwaniami
szkoleniowymi. Nastepnie bowiem zadaniem kazdego seniora byto opowiedzie¢ wtasnymi
stowami o swoim rozmdwcy wskazujac jakie wartosci sg dla tej osoby najwazniejsze i jakie ma
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marzenia i plany na najblizszy czas. Nastepnie seniorzy podjeli sie nieco wymagajgcego zadania
z zakresu ¢wiczenia autoprezentacji i Srubowania kompetenc;ji interpersonalnych. W grupach
zastanawiali sie nad najwazniejszymi problemami lub wyzwaniami dla senioréw w Gminie
Dopiewo a nastepnie przedstawicielki kazdej z grup, czyli Pani Hanna i Pani Longina, usiadty
na ,goracych krzestach”, czyli uczestniczyty w zaimprowizowanym wywiadzie telewizyjnym.
Dziennikarzem byt jeden z trenerédw a program dotyczyt spraw dla tutejszych senioréw
najwazniejszych. Nastepnie odtworzony materiat filmowy stat sie wstepem do dyskusji
o skutecznych metodach komunikowania swoich pogladéw i o technikach perswazyjnych,
jakie mozemy zastosowac prébujgc przekonac innych do naszych pomystéw czy idei. Warsztat
byt prowadzony w luznej i pozytywnej atmosferze. Wszystko po to by Ci sposréd uczestnikow,
ktorzy wykazali sie odwaga i zgodzili sie wystgpi¢ w ,warsztatowej” telewizji, nie czuli sie
skrepowani czy oceniani. W koncu poprzez zabawe najlepiej uczymy sie nowych rzeczy
i szlifujemy posiadane umiejetnosci.

Kliknij w ponizsze obrazki by obejrze¢ wywiady!

W drugim dniu warsztatow seniorzy poznali zalety dziatalnosci zespotowe] i podstawy
tworzenia projektéw oraz poznali dobre praktyki z zakresu projektéw miedzypokoleniowych.
Wozieli takze udziat w komponencie edukacyjno-aktywizujagcym w zakresie partycypacji
obywatelskiej. Podczas zaje¢ z udziatem senioréw przeprowadzono debate oksfordzka
w postaci symulacji sesji Rady Miasta. Stworzona zostata mozliwos¢ swobodnej argumentacji
uczestnikdw w kontekscie pomystéw na aktywizacje senioréw. Postawiona na wstepie
kontrowersyjna teza wzbudzita ozywiong dyskusje. Teza brzmiata: ,Warto realizowaé projekty
miedzypokoleniowe w naszej gminie pomimo wystepujacych réznic miedzy osobami mtodymi
oraz seniorami”.

Seniorzy zapoznali sie z dostepnoscig ustug dla senioréw w Gminie Dopiewo. Przedstawicielka
Osrodka Pomocy Spotecznej w Dopiewie przedstawita oferte wsparcia dla senioréw.

Uczestnicy warsztatéw wypetnili takze ankiete dotyczgcg potrzeb osdb starszych w Gminie
Dopiewo. Wyniki badania ankietowego potwierdzity, ze:

e najwieksze deficyty w stosunku do potrzeb seniorzy dostrzegajg w dziedzinie ochrony
zdrowia — w ramach NFZ (np. dostepnos¢ i jakos¢ opieki zdrowotnej, dostep do
specjalistéw i rehabilitacji) (92%), rekreacji i aktywnosci ruchowej (np. infrastruktura
rekreacyjna, basen) (69%), opieki spotecznej (np. wsparcie dla senioréw i oséb chorych,
asystenci) (69%) oraz mozliwosci rozwijania hobby i zainteresowan
tematycznych (62%);
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e co wiecej az 54% ankietowanych wpisato, ze brak jest dziennego domu seniora, gdzie
osoby starsze mogtyby ciekawie spedzaé czas;

e najwieksze zainteresowanie uczestnictwem seniorzy deklarowali w zakresie
aktywnosci dotyczacych wycieczek krajoznawczych (62%), zaje¢ ruchowych (np. basen,
nordic walking, taniec, aerobik) (69%), warsztatéw pielegnacyjnych z opieki nad
osobami obtoznie chorymi (46%), warsztatdw artystycznych (np. rekodzielnicze,
filmowe, malarskie) (46%);

e w ramach profilaktyki zdrowotnej ankietowani chcieliby w przysztosci skorzystac
gtéwnie z zaje¢ z dietetykiem oraz warsztaty zdrowego zywienia (85%), z edukacji
zdrowotnej w zakresie waznych choréb np. cukrzycy, nadcisnienia (69%), z badan
profilaktycznych np. z badan dermatologicznych znamion na skérze pod katem ryzyka
zachorowania na czerniaka (54%) oraz ze szczepien ochronnych (np. przeciwko grypie)
(54%);

e podejmowanie aktywnosci seniorom najbardziej utrudnia: brak srodkow finansowych
(77%), brak informacji o réznych inicjatywach podejmowanych w gminie/miescie (46%)
oraz brak mozliwosci transportu/ dogodnej komunikacji publicznej (31%);

e ankietowani zadeklarowali najwieksze osobiste zainteresowanie skorzystaniem
z nastepujacych potencjalnych bezptatnych ustug dla senioréw: ,ztota raczka” (77%),
"teleopieka dla senioréw" (69%), ,wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego” (69%),
»fryzjer dla senioréw” (62%), "pielegnacja stop dla seniorow" (62%), ,,mycie okien dla
seniorow” (54%), ,pudetko/koperta zycia” (46%);

e Niestety uczestniczacy w warsztatach seniorzy az w 62% zadeklarowali, ze nie maja
wptywu na codzienno$¢ i rozwdj swojej spotecznosci lokalnej, osiedla, miejscowosci,
samorzadu czy gminy.

Seniorzy otrzymali réwniez materiaty nt. aktywnosci senioréow w: wyborach, Radzie
Osiedla/Soteckiej/Senioréw, realizacji Inicjatywy Lokalnej, uczestnictwie w konsultacjach
spotecznych i budzecie obywatelskim. Warsztaty odbyly sie dzieki wsparciu pracownikéw
Urzedu Gminy, OPS i GOSIR w Dopiewie.
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4.4, Kleszczewo

Gmina Kleszczewo - ogdlne informacje

Gmina w liczbach (2014): |

Typ gminy wiejska
Powierzchnia 74 km2
Liczba mieszkancéw 7088
Gestosc zaludnienia 97 oséb/km?2
Liczba sotectw 12
Dochody gminy ogétem 24 064 061 zt
Dochody gminy na mieszkanca 3395 zt

Kleszczewo jest najmniejszg pod wzgledem liczby mieszkaricéw gming Metropolii Poznan.
Dominujacg funkcjg na terenie gminy nadal pozostaje rolnictwo. Charakter gminy zmienia
sie jednak w zwigzku z zagospodarowywaniem terenéw pod inwestycje, co szczegdlnie
dotyczy budownictwa mieszkaniowego w zachodniej, bezposrednio sgsiadujacej
z Poznaniem, czesci gminy. Powstate niedawno wezty komunikacyjne na autostradzie A2
i drodze ekspresowej S5 dajg nowy impuls do rozwoju gospodarczego gminy. Dzis
wizytowka gminy jest rozwinieta infrastruktura komunalna i liczne inwestycje
proekologiczne.

Na terenie gminy zdecydowanie dominuje krajobraz rolniczy, a dziatalno$¢ gospodarcza
prowadzona jest gtownie przez niewielkie zaktady rzemieslnicze. W wyniku intensywnego
rozwoju budownictwa mieszkaniowego systematycznie rosnie liczba mieszkancéw, zwtaszcza
w miejscowosci Tulce w zachodniej czesci gminy. Ma to istotny wptyw na strukture osadnicza.
Siedziba gminy — wie$ Kleszczewo — jest dopiero trzecig co do wielkosci miejscowoscia,
po Tulcach i Gowarzewie. Gmina poszczycié¢ sie moze zabytkami o dtugoletniej historii.

Lokalizacja, termin warsztatéw i uczestnicy:

o Warsztaty odbyty sie w dniach
17 — 18 pazdziernika 2019.
e Woydarzenie miato miejsce w Sali konferencyjnej
Osrodka Kultury w Kleszczewie, ul. Poznanska 6.
e Liczba uczestnikéw 60+: 4 osoby.
e Liczba pozostatych uczestnikdéw: 1 osoba.

Warsztaty rozpoczety sie spojrzeniem w gtgb siebie, gdyz zaczeliSmy od modutu ,Mdj
potencjat na PLUS”. Uczestnicy zastanawiali sie nad swoimi potencjatami, wadami,
identyfikowali takze wazne dla nich idee i wartosci. Nastepnie seniorzy podjeli sie nieco
wymagajgcego zadania z zakresu ¢wiczenia autoprezentacji i kompetencji interpersonalnych.
Zadanie to polegato na udzieleniu wywiadu jednemu z trenerdw z ramienia Metropolii Poznan.
W ponizszym wywiadzie pani Czestawa sugeruje, potrzebe zaangazowania gminy oraz osrodka
kultury, aby zaktywizowac senioréw i zorganizowaé dla nich ciekawg oferte kulturalna.
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Kliknij w ponizszy obrazek by obejrze¢ wywiad!

28 WARSZTATY. SENIORALNE - KLESZCZEWO - wywiad =Pani Czestawa LY lad
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Do obejrzenia  Udostepnij

Obecni uczestnicy warsztatow wypetnili takze ankiety potrzeb senioréw, co pozwolito
zidentyfikowaé problemy dotykajgce osoby starsze w gminie Kleszczewo. Ponizej
przedstawione sg kluczowe wyniki ankiet.

e Najwieksze deficyty w sferze zycia publicznego seniorzy zauwazajg w ochronie zdrowia,
przede wszystkim w dostepnosci i jakosci ustug NFZ (az 86% ankietowanych), profilaktyce
i edukacji zdrowotnej (57%), czy uczestnictwie senioréw w Zyciu publicznym
i samorzgdowym (réwniez 57%).

e Seniorzy z gminy Kleszczewo chcg byé aktywni - az 71% ankietowanych z checig wzietoby
udziat w wycieczkach krajoznawczych, a 57% oséb wzietoby udziat w zajeciach
komputerowych, warsztatach psychologicznych czy zajeciach ruchowych, m.in. na
Swiezym powietrzu.

e W ramach profilaktyki zdrowotnej niemal wszystkich senioréw interesuje - edukacja
zdrowotna oraz szczepienia profilaktyczne (100%).

e Seniorzy zostali takze zapytani o najwazniejsze problemy utrudniajgce im aktywnosé
obywatelska. Na szczescie az 43% seniordw nie spotyka sie z barierami utrudniajgcymi im
aktywnosé.

e Az 85% seniorow zgadza sie ze stwierdzeniem, ze ma wptyw na rozwdj lokalnej
spotecznosci!

e Aktywnos¢ senioréw z Kleszczewa jest widoczna takze w stowarzyszeniach, fundacjach
i organizacjach (43% ankietowanych).

e Bezpfatne ustugi dla senioréw, ktére ankietowani wskazali jako najbardziej potrzebne to
przede wszystkim wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego (az 86% respondentéw), czy
ustuga Ztotej Raczki (71% respondentow).

Warsztaty odbyty sie dzieki wsparciu pracownikédw Osrodka Pomocy Spotecznej w Kleszczewie
i Gminnego Osrodka Kultury i Sportu w Kleszczewie.
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https://youtu.be/7spgkC1egaM

4.5. Komorniki

Gmina Komorniki - ogélne informacje

Gmina w liczbach (2014): |

Typ gminy wiejska
Powierzchnia 66 km2
Liczba mieszkancéw 23774
Gestosc zaludnienia 368 0s6b/km?2
Liczba sotectw 8
Dochody gminy ogétem 83523428 zt
Dochody gminy na mieszkanca 3513z

Komorniki nalezg do jednej z najlepiej rozwinietych gospodarczo gmin Metropolii Poznan,
co w duzej mierze wynika z ich doskonatego potozenia komunikacyjnego. Skrzyzowanie
drogi krajowej nr 5 Poznan-Wroctaw oraz autostrady A2 Berlin-Warszawa tworzy doskonate
warunki sprzyjajgce lokalizacji wszelkich inwestycji gospodarczych. W pétnocnej czesci
gminy intensywnie rozwija sie takze budownictwo mieszkaniowe, natomiast obszary
potudniowe to niezwykle atrakcyjne lesne tereny Wielkopolskiego Parku Narodowego,
urozmaicone jeziorami Rynny Rosnowsko-Jarostwskie;j.

Blisko$¢ Poznania stymuluje rozwdj budownictwa mieszkaniowego w gminie. Szczegdlnie
intensywnie przejawia sie on w bezposrednio sgsiadujgcych z miastem Plewiskach.
Na terenach wykorzystywanych dotychczas jako uzytki rolne powstajg liczne osiedla
deweloperskie. Na terenie gminy dziata wiele duzych firm branzy logistyczno-spedycyjnej oraz
logistyczno-magazynowej, produkcyjnej, outsourcingowej i budowlane;j.

Osig aktywnosci gospodarczej w gminie jest droga krajowa nr 5. Ponadto, atrakcyjnym
terenem inwestycyjnym sg okolice wezta komunikacyjnego w Gtuchowie. Lokalizujg sie tam
przede wszystkim firmy z branzy logistyczno-magazynowej. Na terenie gminy dziata jedyne
w Polsce i jedno z nielicznych w Europie Muzeum Narodowe Rolnictwa i Przemystu Rolno-
Spozywczego w Szreniawie.
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Lokalizacja, termin warsztatow i uczestnicy:

o Warsztaty odbyty sie w dniach 15 - 16.07.2019.
e Wydarzenie miato miejsce
w Urzedzie Gminy Komorniki,
ul. Stawna 1, 62-052 Komorniki.
e Liczba uczestnikow 60+: 23 osoby.
e Liczba pozostatych uczestnikéw: 1 osoba.

Poczucie wtasnej wartosci i wigzgca sie z nim samoocena cztowieka sg kluczowymi aspektami
naszej osobowosci, wptywajacymi nie tylko na satysfakcje z zycia czy poziom zawodowego
spetnienia, ale takze wspomagajgcymi lub utrudniajgcymi nasze zaangazowanie spoteczne czy
obywatelskie. Dlatego tez obywatelskie warsztaty aktywizacyjne dla senioréw kazdy
z uczestnikdow rozpoczat od spojrzenia w siebie. Podczas modutu ,Méj potencjat na PLUS”
mozna byto zmierzy¢ sie ze swoimi zaletami i wadami, zastanowi¢ nad wartosciami i poznaé
podejscie do zycia innych wspdétuczestnikdéw warsztatow.

Podczas kolejnego modutu uczestnicy odbyli interaktywny warsztat z wykorzystaniem kamery
cyfrowej budujagcy kompetencie w dziedzinie umiejetnosci interpersonalnych
i autoprezentacji. W ramach zaimprowizowanego wywiadu telewizyjnego z Panig Urszulg
i zPanig Franciszkg, mozna byto dowiedzie¢ sie o najwazniejszych potrzebach senioréw
z gminy Komorniki. Najpilniejszymi planami tutejszych senioréw jest doprowadzenie do
uruchomienia komornickiej karty seniora oraz wprowadzenie ustugi ,,pudetka/koperty zycia”,
a takze wzmocnienie oferty klubdw seniora i szersze dofinansowanie ich dziatalnosci. Ten
ostatni aspekt potrzeb senioréw trafnie podsumowata pani Urszula wskazujac, ze — Dla mnie
senior to aktywny senior, azeby senior byt aktywny to musi sie rozwijac, azeby sie rozwijat
to trzeba go edukowac. A wiadomo, ze jezeli edukowac to potrzebne sq pienigdze. Nie ma
wiec skutecznej polityki senioralnej bez konkretnych srodkéw finansowych kierowanych dla
aktywizacji oséb 60+.

Okazato sie, ze wystgpienia publiczne to dla obu pan nic nowego i obie czujg sie przed kamera
jak ryba w wodzie. Po odtworzeniu wywiadu uczestnicy wraz z trenerami omowili skuteczne
metody komunikowania sie i autoprezentacji. To szczegdlnie istotne umiejetnosci dla
seniorow aktywnych obywatelsko i spofecznie, kontaktujgcych sie przedstawicielami
samorzgddw czy zabiegajgcych o poparcie swoich przedsiewziec.

Kliknij w ponizsze obrazki by obejrze¢ wywiady!

@WARSZTATVSENIORALNF KOMORNIKI=wywiad - Panilltszula
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https://youtu.be/93wA1U_dA8o
https://youtu.be/3pHTKbU2hkQ

W drugim dniu warsztatow seniorzy poznali zalety dziatalnosci zespotowej i podstawy
tworzenia projektéw oraz poznali dobre praktyki z zakresu projektéw miedzypokoleniowych.
Wozieli takze udziat w komponencie edukacyjno-aktywizujagcym w zakresie partycypacji
obywatelskiej. Podczas zaje¢ z udziatem senioréw przeprowadzono debate oksfordzka
w postaci symulacji sesji Rady Gminy. Stworzona zostata mozliwos¢ swobodnej argumentacji
uczestnikdw w kontekscie pomystdw na aktywizacje senioréw. Postawiona na wstepie
kontrowersyjna teza wzbudzita ozywiong dyskusje. Teza brzmiata: ,Warto realizowa¢ projekty
miedzypokoleniowe w naszej gminie pomimo wystepujacych réznic miedzy osobami mtodymi
oraz seniorami”. W debacie bedacej rodzajem warsztatowej zabawy wziety udziat Pani Maria
i Pani Krystyna reprezentujgce domniemane stronnictwa w radzie gminy ,60+ RAZEM”
i ,Wspodlnie dla seniorow”. Dyskusja wzbudzita ogromne zainteresowanie uczestnikow
a nawet byfta powodem retorycznych emocji. Debata okazata sie ciekawym sposobem nauki
budowania argumentacji merytorycznej i artykutowania swoich poglagdéw na forum
publicznym. Na kanwie éwiczenia uczestnicy wraz z trenerami omoéwili techniki
autoprezentacji i efektywnej komunikacji oparte na perswazji a nie manipulacji.

Seniorzy zapoznali sie z dostepnoscig ustug dla senioréw w Metropolii Poznann i w Gminie
Komorniki.

Uczestnicy warsztatéw wypetnili takze ankiete dotyczgcag potrzeb oséb starszych w Gminie
Komorniki. Wyniki badania ankietowego potwierdzity, ze:

e najwieksze deficyty w stosunku do potrzeb seniorzy dostrzegajg w dziedzinie ochrony
zdrowia — w ramach NFZ (np. dostepnosc i jako$¢ opieki zdrowotnej, dostep do
specjalistow i rehabilitacji) (86%), opieki spotecznej (np. wsparcie dla senioréw i oséb
chorych, asystenci) (62%), integracji miedzypokoleniowej (np. inicjatywy
umozliwiajgce wymiane doswiadczen miedzy seniorami i mtodszymi grupami
wiekowymi) (43%), rekreacji i aktywnosci ruchowej (np. infrastruktura rekreacyjna,
basen) (38%) oraz mechanizméw wptywu na wtadze samorzadowg i uczestnictwo
senioréw w zyciu publicznym i politycznym (w tym w organach samorzadowych) (38%);

e najwieksze zainteresowanie seniorzy deklarowali w zakresie aktywnosci dotyczgcych
wycieczek krajoznawczych (67%), zajec¢ ruchowych (np. basen, nordic walking, taniec,
aerobik) (62%), zaje¢ komputerowych (w tym ustugi przez internet np. ptacenie
rachunkéw przelewem internetowym) (48%), zaje¢ jezykowych (np. nauka jezyka
angielskiego) (38%) oraz warsztatow prawno-ekonomicznych (w tym prawa
konsumenckie) (38%);

e w ramach profilaktyki zdrowotnej ankietowani chcieliby w przysztosci skorzystac
gtéwnie z edukacji zdrowotnej w zakresie waznych chordb np. cukrzycy, nadci$nienia
(76%), z badan profilaktycznych np. z badan dermatologicznych znamion na skérze pod
katem ryzyka zachorowania na czerniaka (62%) oraz z zaje¢ z dietetykiem oraz
warsztaty zdrowego zywienia (33%) i ze szczepien ochronnych np. przeciwko
grypie (33%);

e podejmowanie aktywnosci seniorom najbardziej utrudnia: brak srodkéw finansowych
(52%) oraz brak mozliwosci transportu/ dogodnej komunikacji publicznej (57%);

e ankietowani zadeklarowali najwieksze osobiste zainteresowanie skorzystaniem
z nastepujacych potencjalnych bezptatnych ustug dla senioréw: ,pudetko/koperta
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zycia” (90%), "pielegnacja stép dla seniorow" (52%), ,taksdwka dla seniora” (38%),
»Wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego” (38%) ,ztota raczka” (38%);

e uczestniczacy w warsztatach seniorzy w 67% zadeklarowali, ze czujg, ze majg wptyw na
codziennos¢ i rozwdj mojej spotecznosci lokalnej, osiedla, miejscowosci, samorzadu
czy gminy.

Seniorzy otrzymali réwniez materiaty nt. aktywnosci senioréw w: wyborach, Radzie
Osiedla/Soteckiej/Senioréw, realizacji Inicjatywy Lokalnej, uczestnictwie w konsultacjach
spotecznych i budzecie obywatelskim.

Warsztaty odbyty sie dzieki wsparciu pracownikédw Urzedu Gminy w Komornikach.
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4.6. Kostrzyn

Gmina Kostrzyn - ogdlne informacje

Gmina w liczbach (2014): |

Typ gminy miejsko-wiejska
Powierzchnia 155 km2
Liczba mieszkancéw 17 555

miasto 9529

obszar wiejski 8026
Gestosc zaludnienia 114 oséb/km?2
Liczba sotectw 21
Dochody gminy ogétem 44990 376 zt
Dochody gminy na mieszkanca 2563zt

Gmina Kostrzyn unikneta jak dotad intensywnej suburbanizacji, a o jej charakterze
i atrakcyjnosci przesadzajg zabytkowe patace i koscioty oraz stynna stadnina koni w Iwnie.
Przysztos¢ Kostrzyna w duzej mierze wigze sie z nowg wschodnia obwodnicg Poznania,
stanowiaca fragment drogi ekspresowej nr 5. Dzieki temu potgczeniu Kostrzyn stat sie jedng
z najlepiej skomunikowanych gmin, nie tylko w skali Metropolii, ale i catego regionu. Wiedza
o tym przedsiebiorcy, ktérzy juz teraz lokalizujg swoje firmy w kostrzynskiej strefie
aktywizacji gospodarcze;.

Potozenie w drugim pierscieniu gmin wokdt Poznania dotgd chronito miasto i gmine Kostrzyn
przed intensywng i chaotyczng suburbanizacjg. Zachowata ona w duzej mierze rolniczy
charakter i krajobraz kulturowy wielkopolskiej wsi. Grunty orne stanowig blisko 80%
powierzchni jednostki terytorialnej. Najwiekszym wyzwaniem dla gminy na najblizsze lata
bedzie pogodzenie ochrony tych istotnych wartosci z przewidywalnym dynamicznym
rozwojem gospodarczym. Do najcenniejszych zabytkéw gminy nalezg drewniane
i szachulcowe wiejskie koscioty a takze Rynek w Kostrzynie, ktéry zachowat sredniowieczny
uktad urbanistyczny.

Lokalizacja, termin warsztatow i uczestnicy:

o Warsztaty odbyty sie w dniach 22 — 23 lipca 2019.

¢ Woydarzenie miato miejsce w Sali widowiskowej
Kostrzynianka, ul. Poznariska 33, 62-025 Kostrzyn.

e Liczba uczestnikéw 60+: 13 osdb.

e Liczba pozostatych uczestnikéw: 1 osoba.

Podczas pierwszego dnia szkolenia uczestnicy mieli okazje lepiej sie pozna¢, porozmawiaé
o swoich wartosciach oraz zastanowi¢ sie nad wiasnymi zaletami i wadami podczas modutu
»MO0j potencjat na PLUS”. Podczas kolejnego modutu uczestnicy odbyli interaktywny warsztat
z wykorzystaniem kamery cyfrowej budujgcy kompetencje w dziedzinie umiejetnosci
interpersonalnych i autoprezentacji.
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Kliknij w ponizszy obrazek by obejrze¢ wywiad!

W ramach zaimprowizowanego wywiadu telewizyjnego z Panem Jankiem, mozna byto
dowiedziec sie o potrzebie aktywizacji senioréw. Pan Janek wskazat potrzebe realizacji dziatan
miedzypokoleniowych integrujgcych senioréw i mtode pokolenie (jak np. zawody sportowe)
oraz wsparcia kot gospodyn wiejskich w zakresie dodatkowych srodkéw na realizacje
warsztatéw i szkoleA. Ponadto w dyskusji na forum uczestnicy wskazywali na bardzo duzg
potrzebe udostepnienia miejsc w formie klubéw seniora w poszczegdlnych miejscowosciach
gminy (m.in. Iwno, Siekierki Wielkie, Czerlejno) gdzie seniorzy mogliby sie spotykac,
organizowac warsztaty w réznych dziedzinach i spotkania z ciekawymi ludZmi czy urzadzaé
wieczorki taneczne. Po odtworzeniu wywiadu uczestnicy wraz z trenerami oméwili skuteczne
metody komunikowania sie i autoprezentacji. To szczegdlnie istotne umiejetnosci dla
seniorow aktywnych obywatelsko i spotecznie, kontaktujgcych sie przedstawicielami
samorzgddw czy zabiegajgcych o poparcie swoich przedsiewziec.

W drugim dniu warsztatéw seniorzy poznali zalety dziatalnosci zespotowej i podstawy
tworzenia projektéw oraz poznali dobre praktyki z zakresu projektéw miedzypokoleniowych.
Wozieli takze udziat w komponencie edukacyjno-aktywizujgcym w zakresie partycypacji
obywatelskiej. Podczas zaje¢ z udziatem senioréw przeprowadzono debate oksfordzka
w postaci symulacji sesji Rady Gminy. Stworzona zostata mozliwosé swobodnej argumentacji
uczestnikdw w kontekscie pomystdw na aktywizacje senioréw. Postawiona na wstepie
kontrowersyjna teza wzbudzita ozywiong dyskusje. Teza brzmiata: ,Warto realizowac projekty
miedzypokoleniowe w naszej gminie pomimo wystepujgcych réznic miedzy osobami mtodymi
oraz seniorami”.

Seniorzy zapoznali sie z dostepnoscig ustug dla seniorow w Gminie Kostrzyn. Bardzo
interesujgce byly informacje dot. projektu OPS w Kostrzynie pt. ,Aktywizacja Senioréw
zterenu Gminy Kostrzyn” wspdétfinansowanego przez Unie Europejskg z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na
lata 2014 - 2020.

Celem gtéwnym projektu jest wzrost liczby oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym korzystajgcych z ustug spotecznych, zamieszkatych w Gminie Kostrzyn (woj. wlkp.),
poprzez utworzenie i funkcjonowanie trzech Klubéw Seniora na terenie Gminy Kostrzyn, a tym
samym poprawe dostepu do ustug opiekuniczych oraz zwiekszenie umiejetnosci do
sprawowania opieki nad osobami niesamodzielnymi. Projekt obejmuje w sposéb szczegdlny
seniordow z miejscowosci Kostrzyn, Guttowy i Gwiazdowo.
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https://youtu.be/Gs1c0NnK4Ac

W ramach przedsiewziecia organizowane sg zajecia majgce na celu dziatalno$¢ prozdrowotng,
przeciwdziatajgcg osamotnieniu, rozwijaniu indywidualnych zainteresowan i aktywnosci,
w tym:

e zajecia: ruchowe, florystyczne, kulinarne

¢ Specjalistyczne poradnictwo i pogadanki ze specjalistami

¢ Wyjazdy do kina, do teatru, na basen

e dziatania integracyjne uczestnikdw w formie piknikdw oraz rajdéw rowerowych.

Uczestnikiem projektu moze byé osoba zamieszkujgca na terenie gminy Kostrzyn, ktéra w dniu
podpisania Deklaracji uczestnictwa w projekcie zgtasza dobrowolnie che¢ udziatu w nim oraz
jest osobg zagrozong ubdstwem i wykluczeniem spotecznym, w tym osoby w wieku
emerytalnym. Udziat w projekcie jest catkowicie bezpfatny.

Na pytania uczestnikdw dotyczgce wsparcia dla senioréw oraz ustug dodatkowych w ramach
projektu unijnego aktywizujgcego osoby 60+ odpowiadata Dyrektor OPS w Kostrzynie Pani
Agnieszka Piasecka.

Uczestnicy warsztatow wypetnili takze ankiete dotyczacg potrzeb oséb starszych w Gminie
Kostrzyn. Wyniki badania ankietowego potwierdzity, ze:

e najwieksze deficyty w stosunku do potrzeb seniorzy dostrzegajg w dziedzinie integracji
miedzypokoleniowe] (np. inicjatywy umozliwiajgce wymiane doswiadczen miedzy
seniorami i mtodszymi grupami wiekowymi) (80%), ochrony zdrowia — w ramach NFZ
(np. dostepnos¢ i jakos¢ opieki zdrowotnej, dostep do specjalistow i rehabilitacji)
(70%), ochrony zdrowia — w zakresie profilaktyki i edukacji zdrowotnej (np. programy
badan przesiewowych, szczepien ochronnych) (70%) oraz mechanizmoéw wptywu na
wiladze samorzgdowg i uczestnictwo seniorow w zyciu publicznym i politycznym
(w tym w organach samorzgdowych) (60%);

e najwieksze zainteresowanie seniorzy deklarowali w zakresie aktywnosci dotyczgcych
wycieczek krajoznawczych (80%), warsztatow obywatelskich (budzet obywatelski,
wolontariat i dziatalnos¢ stowarzyszen, wybory i aktywnos$é samorzadowa itp.) (70%),
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zajec ruchowych (np. basen, nordic walking, taniec, aerobik) (70%), zaje¢ kulturalnych
(np. projekcje filmowe, spektakle, koncerty) (60%), warsztatow artystycznych
(np. rekodzielnicze, filmowe, malarskie) (50%) oraz zaje¢ jezykowych (np. nauka jezyka
angielskiego) (50%);

e w ramach profilaktyki zdrowotnej ankietowani chcieliby w przysztosci skorzystac
gtéwnie z zaje¢ z dietetykiem oraz warsztaty zdrowego zywienia (90%), z badan
profilaktycznych np. z badan dermatologicznych znamion na skérze pod katem ryzyka
zachorowania na czerniaka (80%), z edukacji zdrowotnej w zakresie waznych chordb
np. cukrzycy, nadcisnienia (70%) oraz ze szczepien ochronnych (np. przeciwko grypie)
(50%);

e podejmowanie aktywnosci seniorom najbardziej utrudnia: brak informacji o réznych
inicjatywach podejmowanych w gminie/miescie (80%), brak srodkéw finansowych
(70%) oraz brak mozliwosci transportu/ dogodnej komunikacji publicznej (40%);

e ankietowani zadeklarowali najwieksze osobiste zainteresowanie skorzystaniem
z nastepujacych potencjalnych bezptatnych ustug dla senioréw: , takséwka dla seniora”
(80%), ,wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego” (80%), ,ztota raczka” (60%),
"teleopieka dla senioréow" (50%), ,pudetko/koperta zycia” (40%), "pielegnacja stép dla
senioréw" (40%), , ksigzka dla seniora” (40%), ,,mycie okien dla seniorow” (40%);

e uczestniczacy w warsztatach seniorzy w tylko w 40% zadeklarowali, ze czujg, ze maja
wptyw na codziennos$¢ i rozwdj mojej spotecznosci lokalnej, osiedla, miejscowosci,
samorzadu czy gminy.

Seniorzy otrzymali réwniez materiaty nt. aktywnosci senioréow w: wyborach, Radzie
Osiedla/Soteckiej/Senioréw, realizacji Inicjatywy Lokalnej, uczestnictwie w konsultacjach
spotecznych i budzecie obywatelskim.

Warsztaty odbyty sie dzieki wsparciu merytorycznym i organizacyjnym pracownikéw Urzedu
Miasta i Gminy w Kostrzynie oraz Osrodka Pomocy Spotfecznej w Kostrzynie.
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4.7. Kornik

Gmina Kodrnik - ogélne informacje

Gmina w liczbach (2014): |

Typ gminy miejsko-wiejska
Powierzchnia 186 km2
Liczba mieszkancéw 23470

miasto 7591

obszar wiejski 15 879
Gestosc zaludnienia 128 oséb/km?2
Liczba sotectw 26
Dochody gminy ogdtem 105 054 874 zt
Dochody gminy na mieszk. 4476 zt

Kornik kojarzy sie przede wszystkim ze stynnym Zamkiem i przylegtym do niego Arboretum.
Walory turystyczne zwigzane z dziedzictwem kulturowym wzbogacone sg przez korzystne
potozenie gminy nad ciggiem jezior Rynny Kornicko-Zaniemyskiej. Modernizacja
dotychczasowej drogi krajowej nr 11 i przeksztatcenie jej w trase ekspresowa znakomicie
poprawity dostepno$é komunikacyjng Kdrnika. Gmina staje sie wiec takie coraz bardziej
atrakcyjng lokalizacja dla inwestycji gospodarczych oraz nowych osiedli mieszkaniowych.

Ostatnie lata stanowig dla gminy Kérnik okres dynamicznego rozwoju demograficznego.
Najszybszy przyrost liczby mieszkancéw wystepuje w poédtnocno-zachodniej czesci gminy
(Boréwiec, Kamionki i Szczytniki). Gtédwng osig rozwoju gospodarczego gminy jest trasa S11.
Wzdtuz niej powstajg liczne inwestycje, szczegdlnie w branzy logistyczno-magazynowe;j.
Dziatalnosci gospodarczej sprzyja potozone na terenie gminy skrzyzowanie drogi ekspresowej
z linia kolejowg, co stwarza warunki do rozwoju transportu intermodalnego.

/AN
<]

Lokalizacja, termin warsztatow i uczestnicy:

o Warsztaty odbyty sie w dniach 4 -5 listopada 2019.

¢ Woydarzenie miato miejsce w Straznicy OSP Kérnik,
ul. 20 Pazdziernika 93, 62-035 Koérnik.

e Liczba uczestnikéw 60+: 17 osdb.

e Liczba pozostatych uczestnikdw: 2 osoby.

Poczatek warsztatéw to krétkie spojrzenie w siebie, gdyz zaczeliSmy od modutu ,Méj potencjat
na PLUS”. Uczestnicy zastanawiali sie wiec nad swoim potencjatem oraz identyfikowali
najwazniejsze dla siebie zyciowe wartosci. Nastepnie seniorzy podjeli sie nieco wymagajgcego
zadania z zakresu ¢wiczenia autoprezentacji i Srubowania kompetencji interpersonalnych.
W grupach zastanawiali sie nad najwazniejszymi problemami lub wyzwaniami dla senioréw
w Gminie Kérnik a nastepnie przedstawicielki kazdej z grup, czyli Pani Marzena i Pani Bozena,
usiadty na ,goracych krzestach”, czyli uczestniczyty w zaimprowizowanym wywiadzie
telewizyjnym. Dziennikarzem byt jeden z trenerdw a program dotyczyt spraw dla tutejszych

RAPORT STOWARZYSZENIE METROPOLIA POZNAN



senioréw najwazniejszych. Nastepnie odtworzony materiat filmowy stat sie wstepem do
dyskusji o skutecznych metodach komunikowania swoich pogladéw i o technikach
perswazyjnych, jakie mozemy zastosowaé prdbujac przekonac innych do naszych pomystow
czy idei. Warsztat byt prowadzony w luznej i pozytywnej atmosferze. Wszystko po to by Ci
sposrod uczestnikdw, ktérzy wykazali sie odwaga i zgodzili sie wystgpi¢ w ,warsztatowej”
telewizji, nie czuli sie skrepowani czy oceniani. W koricu poprzez zabawe najlepiej uczymy sie
nowych rzeczy i szlifujemy posiadane umiejetnosci.

Kliknij w ponizsze obrazki by obejrze¢ wywiady!
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Podczas drugiego dnia warsztatéw seniorzy mieli okazje podszkoli¢ praktyczne umiejetnosci,
takie jak praca zespotowa oraz partycypacja obywatelska. Przeprowadzona zostata symulacja
sesji Rady Miasta/Gminy wraz z elementami debaty oksfordzkiej, co pozwolito kazdemu
z seniorom debatowaé nad pomystami dotyczgcymi aktywizacji siebie i swoich rowiesnikow.

Obecni uczestnicy wypetnili takze ankiete potrzeb senioréw, co pozwolito zidentyfikowaé
problemy dotykajgce osoby starsze w Gminie Kérnik.

e Najwieksze deficyty w sferze zycia publicznego w stosunku do potrzeb senioréw,
seniorzy zauwazajg w mechanizmach wptywu na wifadze samorzadowg i ich
uczestnictwo w zyciu publicznym (100%) ankietowanych. Oznacza to, ze seniorzy nie
sg dobrze poinformowani przez wiadze lokalne o swoich mozliwosciach. Dostrzegaja
réwniez problem w braku odpowiedniej opieki spotecznej (az 81% ankietowanych)

e Seniorzy z Kornika najchetniej braliby udziat w zorganizowanych wycieczkach
krajoznawczych (88% badanych) oraz warsztatach artystycznych (63% badanych)

e W sprawie profilaktyki zdrowotnej, senioréw najbardziej interesuja zajecia
z dietetykiem dotyczace zdrowego zywienia (56% ankietowanych senioréw) oraz
badania profilaktyczne (potowa senioréw)

e Seniorzy zostali takze zapytani o najwazniejsze problemy utrudniajgce im aktywnos¢
obywatelska. Dla prawie potowy senioréw (44%) jest to brak srodkéw finansowych,
ale takze bariery architektonicznie (31%)

¢ Negatywng wiadomoscig jest to, ze az 44% seniordéw nie zgadza sie ze stwierdzeniem,
ze ma realny wptyw na rozwdj i dziatalnos¢ lokalnej spotecznosci. 19% ankietowanych
kategorycznie nie zgadza sie z powyzszym stwierdzeniem.

e Do lokalnego Klubu Seniora uczeszcza 81% osdb biorgcych udziat w badaniu, jednak na
Uniwersytet Trzeciego Wieku uczeszcza az 94% ankietowanych! Az 69% senioréw jest
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aktywnych takze w stowarzyszeniach, fundacjach i innych organizacjach spotecznych,
co jest dowodem na wysokga aktywnos¢ senioréw w gminie Kérnik.

e Za najwazniejsze bezptatne ustugi dla senioréow, ktére powinny by¢é w gminie
realizowane, seniorzy wskazali ustuge ztotej raczki (88% ankietowanych),
wypozyczalnie sprzetu rehabilitacyjnego (69% badanych), a takze opieke
wytchnieniowa dla opiekunéw senioréw (63% ankietowanych).

Szczegdlne podziekowania organizatorzy i trenerzy Stowarzyszenia Metropolia Poznan
chcieliby ztozy¢ na rece Magdaleny Pawlaczyk i Marzeny Kubiak ze Stowarzyszenia
"Wspaniata Siédemka", ktére nie tylko zorganizowaly grupe seniorow na warsztaty,
ale takze wykazaty sie niebywatg energia i zapatem oraz ogromnym sercem do senioréw,
ktorym na co dzien w Gminie Kornik intensywnie pomagaja. Szczerze dziekujemy! Swoja
aktywnoscig wspaniale pokazujecie, ze bezinteresowne bycie z innymi i dla innych jest tym,
co naprawde warto w zyciu robic!

Dziekujemy takze pracownikom Urzedu Miasta i Gminy Kérnik za wsparcie organizacyjne.
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4.8. Lubon

Miasto Lubon - ogdlne informacje

Miasto w liczbach (2014): | |

Typ gminy miejska
Powierzchnia 14 km2
Liczba mieszkancow 30775
Gestosc zaludnienia 2 281 oséb/km?2
Dochody gminy ogétem 76 961 315 zt
Dochody gminy na mieszkarnca 2501 zt

Miasto Lubon formalnie powstato dopiero w 1954 r., ale faktycznie jest ono spadkobiercy
kilkusetletniej tradycji trzech istniejgcych wczesniej miejscowosci: Lubonia, Lasku
i Zabikowa.

Lubon od $redniowiecza byt scisle zwigzany z Poznaniem, a w swojej historii przechodzit rézne
fazy. Byt zamozng wsig osadnikdw bamberskich, a pdzniej waznym osrodkiem przemystu,
ktérego tradycje przypominajg cenne zabytki architektury industrialnej. Dzisiaj Lubon staje sie
przede wszystkim atrakcyjnym miejscem zamieszkania dla mieszkancéw Metropolii Poznan,
o czym swiadczy dynamicznie rosnaca liczba ludnosci miasta.

Przez Luboni przebiega linia kolejowa Poznan-Wroctaw, od ktérej na potudniu miasta
rozgatezia sie linia do Wolsztyna. Potozenie komunikacyjne miasta znaczgco poprawito sie po
wybudowaniu autostrady A2, ktérej wezty ,Lubon” i ,,Komorniki” umozliwiajg szybki dojazd
do miasta. Z racji tego, ze Lubon powstat z pofgczenia trzech odrebnych wczesniej
miejscowosci w jego centrum przez dtugi czas pozostawaty niezagospodarowane tereny.
Od kilku lat na obszarze tym rozwija sie budownictwo deweloperskie oraz nowe obiekty
ustugowe, dzieki czemu tworzy sie nowe centrum miasta.

Na terenie Lubonia do dnia dzisiejszego zachowaty sie elementy architektury przemystowej.
Mozna do nich zaliczy¢ zabytkowe zespoty zabudowy fabrycznej i zaktadéw przemystu
ziemniaczanego oraz fabryki nawozéw sztucznych. Zabudowa fabryczna uzupetniona byta
domami kolonii mieszkalnej, ktéra réwniez przetrwata do dnia dzisiejszego.

Lokalizacja, termin warsztatéw i uczestnicy:

o Warsztaty odbyty sie w dniach 9 - 10 maja 2019.

¢ Woydarzenie miato miejsce w Dziennym Domu
"Senior-Wigor" w Luboniu, przy ul. Romana
Maya 1b, 62-030 Lubon.

e Liczba uczestnikéw 60+: 20 osdb.

e Liczba pozostatych uczestnikdéw: 3 osoby.
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Warsztaty w Luboniu oficjalnie zainaugurowaty realizacje projektu pt. ,Czas na seniora
w Metropolii Poznan i Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej”. To pierwsze warsztaty dla senioréw,
ktére odbyty sie na terenie Metropolii Poznan.

Podczas pierwszego dnia szkolenia uczestnicy mieli okazje lepiej sie pozna¢, porozmawiaé
o swoich wartosciach oraz zastanowi¢ sie nad wiasnymi zaletami i wadami podczas modutu
»,M0dj potencjat na PLUS”. Pracujgc w grupach stworzyli takze swojg mape marzen ujmujac
w formie graficznej swoje oczekiwania wobec przysztych wyzwan. Seniorzy podjeli sie
dokonczenia zdania ,,Chcielibysmy, aby seniorzy w Luboniu...” w formie plakatéw z grafikami
i fotografiami pochodzacymi z czasopism i gazet. Podczas kolejnego modutu uczestnicy odbyli
interaktywny warsztat z wykorzystaniem kamery cyfrowej budujacy kompetencje w dziedzinie
umiejetnosci interpersonalnych i autoprezentacji. Trenerzy przeprowadzili wywiad z Panig
Czestawa, ktora reprezentujgc swojg grupe bardzo obrazowo i z wielkg energig opowiadata
o potrzebach lubonskich senioréw wskazujgc konkretne deficyty. Multimedialny warsztat
w formie zabawy zakonczyt sie podsumowaniem merytorycznym, ze wskazaniem narzedzi
i sposobéw efektywnej komunikacji w drodze do realizacji zamierzen i marzen seniorow.

Kliknij w ponizszy obrazek by obejrze¢ wywiad!
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Do obejrzenia Udostepnij

W drugim dniu warsztatdw seniorzy poznali zalety dziatalnosci zespotowej i podstawy
tworzenia projektéw oraz poznali dobre praktyki z zakresu projektow miedzypokoleniowych.
Wozieli takze udziat w komponencie edukacyjno-aktywizujgcym w zakresie partycypacji
obywatelskiej. Podczas zaje¢ z udziatem senioréw przeprowadzono debate oksfordzka
w postaci symulacji sesji Rady Miasta. Stworzona zostata mozliwos¢ swobodnej argumentacji
uczestnikdbw w kontekscie pomystdw na aktywizacje senioréw. Postawiona na wstepie
kontrowersyjna teza wzbudzita ozywiong dyskusje. Teza brzmiata: ,,Seniorzy w nasze gminie
sg w wiekszosci bierni i nie majg ochoty na aktywnos$¢, dlatego nie ma sensu inwestowac
w projekty aktywizacyjne dla oséb starszych”.

Seniorzy zapoznali sie z dostepnoscig ustug dla senioréow - w Luboniu funkcjonuje m.in.
Luboriska Karta Seniora i Koperta/Pudetko Zycia.

Uczestnicy warsztatéw wypetnili takze ankiete dotyczacg potrzeb oséb starszych w Luboniu.
Wyniki badania ankietowego potwierdzity, ze:
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e najwieksze deficyty w stosunku do potrzeb seniorzy dostrzegajg w dziedzinie ochrony
zdrowia (69%), w zakresie mozliwosci rozwijania hobby i zainteresowan tematycznych
(46%) oraz integracji miedzypokoleniowej (46%);

e najwieksze zainteresowanie seniorzy deklarowali w zakresie aktywno$ci dotyczgcych
warsztatéw psychologicznych  (54%), warsztatow obywatelskich (46%) oraz
warsztatéw pielegnacyjne z opieki nad osobami obtoznie chorymi (46%);

e w ramach profilaktyki zdrowotnej ankietowani chcieliby w przysztosci skorzystac
gtdwnie z badan profilaktycznych np. z badan dermatologicznych znamion na skérze
pod katem ryzyka zachorowania na czerniaka (77%) oraz z edukacji zdrowotnej
w zakresie waznych chordéb np. cukrzycy, nadcisnienia (62%);

e podejmowanie aktywnosci seniorom najbardziej utrudnia brak srodkow finansowych
(62%), problemy transportowe/komunikacyjne (46%) oraz brak informacji o réznych
inicjatywach podejmowanych w miescie (46%);

e ankietowani zadeklarowali najwieksze osobiste zainteresowanie skorzystaniem
z nastepujacych potencjalnych bezptatnych ustug dla senioréw: ,ztota rgczka” (62%),
ytaksowka dla seniora” (62%), ,,wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego” (62%).

Seniorzy otrzymali réwniez materiaty nt. aktywnosci senioréow w: wyborach, Radzie
Osiedla/Soteckiej/Senioréw, realizacji Inicjatywy Lokalnej, uczestnictwie w konsultacjach
spotecznych i budzecie obywatelskim.

Warsztaty przebiegaty w mitej, niewykluczajgcej atmosferze. Uczestnicy spotkania posiadali
zrdéznicowane i specyficzne potrzeby i oczekiwania wynikajgce ze stanu zdrowia, dlatego tez
trenerzy starali sie dopasowaé program do specyficznych potrzeb grupy (wydtuzono czas
realizacji niektérych komponentéw warsztatow poswiecajagc niezbedny czas na
wyttumaczenie zasad éwiczen i zadan grupowych).

Dziennym Domu "Senior-Wigor" w Luboniu wraz ze swoim zespotem wykwalifikowanych
terapeutdw i opiekundéw potwierdzit swojg uznang renome miejsca przyjaznego aktywizacji
seniorow i otwartego na przyjaciot z Metropolii Poznan.
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4.10. Oborniki

Miasto i Gmina Oborniki - ogélne informacje

Gmina w liczbach (2014): |

Typ gminy miejsko-wiejska
Powierzchnia 304 km2
Liczba mieszkancéw 33534

miasto 18430

obszar wiejski 15104
Gestos$¢ zaludnienia 99 o0séb/km2
Liczba sotectw 43
Dochody gminy ogétem 101734 142 zt
Dochody gminy na mieszkanca 3034zt

Gmina Oborniki stanowi brame do Metropolii od pétnocy. Potozenie gminy w malowniczej
dolinie rzeki Warty sprzyja rozwojowi turystyki i rekreacji. Natomiast lokalizacja przy trasie
krajowej nr 11 decyduje o atrakcyjnosci gospodarczej.

Obecnie miasto stanowi siedzibe powiatu ziemskiego. Oborniki, jako osrodek ustugowy
i przemystowy rozwijajg sie dzieki dogodnemu potozeniu: wzdtuz drogi krajowej Poznan —
Koszalin oraz na linii kolejowe] taczacej stolice Wielkopolski z Pomorzem Srodkowym.
Na terenie miasta do drogi krajowej wiaczajg sie drogi wojewddzkie w kierunku Czarnkowa,
Szamotut oraz Murowanej Gosliny. Najbardziej rozwinietymi dziedzinami gospodarczymi
w gminie sg przemyst drzewny, meblowy oraz metalowy. Dobrze funkcjonujg i systematycznie
rozwijajg sie takze firmy z branzy przetwdrstwa spozywczego. Na obszarze wiejskim gminy
dominujg obszary rolnicze oraz kompleksy lesne. W czasach pierwszych Piastdw usytuowany
byt tutaj gréd bronigcy przeprawy przez Warte i Gniezna od pétnocy. Pierwsza wzmianka
zrédtowa pochodzi z 1292 r., ale prawa miejskie Oborniki zyskaty dopiero w 1 potowie XIV w.

Pierwsze warsztaty w Obornikach (21-22 listopada 2019 r.)

Lokalizacja, termin warsztatéw i uczestnicy:

o Warsztaty odbyty sie w dniach 21-22.11.2019r.

¢ Woydarzenie miato miejsce w Dziennym Domu
,Senior+” - ,Jagiellonka" ul. Jagiellonska 1,
64-600 Oborniki

e Liczba uczestnikow 60+: 17 oséb.

e Liczba pozostatych uczestnikéw: 1 osoba.

Poczatek warsztatow to krétkie spojrzenie w siebie, gdyz zaczelismy od modutu ,,Mdj potencjat
na PLUS”. Uczestnicy zastanawiali sie wiec nad swoim potencjatem oraz identyfikowali
najwazniejsze dla siebie zyciowe wartosci. To ¢wiczenie pozwolito seniorom uczestniczagcym
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w warsztatach lepiej sie poznac¢ przed kolejnymi wyzwaniami szkoleniowymi. Nastepnie
seniorzy podjeli sie nieco wymagajgcego zadania z zakresu ¢wiczenia autoprezentacji i
Srubowania kompetencji interpersonalnych. W grupach zastanawiali sie nad najwazniejszymi
problemami lub wyzwaniami dla senioréw w Gminie Oborniki a nastepnie przedstawicielki
kazdej z grup, czyli Pani Ewa i Pani Janina, usiadty na ,,goracych krzestach”, czyli uczestniczyty
W zaimprowizowanym wywiadzie telewizyjnym. Dziennikarzem byt jeden z treneréw
a program dotyczyt spraw dla tutejszych seniorow najwazniejszych. Nastepnie odtworzony
materiat filmowy stat sie wstepem do dyskusji o skutecznych metodach komunikowania
swoich pogladéw i o technikach perswazyjnych, jakie mozemy zastosowac prébujgc przekonac
innych do naszych pomystow czy idei. Warsztat byt prowadzony w luznej i pozytywnej
atmosferze. Wszystko po to by Ci sposrdd uczestnikow, ktdrzy wykazali sie odwagg i zgodzili
sie wystgpi¢ w ,warsztatowej” telewizji, nie czuli sie skrepowani czy oceniani. W koricu
poprzez zabawe najlepiej uczymy sie nowych rzeczy i szlifujemy posiadane umiejetnosci.

Kliknij w ponizsze obrazki by obejrze¢ wywiady!
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W wywiadach najczesciej pojawialy sie potrzeby senioréw dotyczace: ochrony zdrowia
(zmniejszenie kolejek do specjalistow/sanatoriow/rehabilitacji, brak geriatréow),
dostepnosci obiektow uzytecznosci publicznej (brak wind), komunikacji publicznej w gminie
(szczegolnie w niedziele i Swieta) oraz komunikacji kolejowej (potrzeba wiekszej ilosci
potaczen z Poznaniem), oferty kulturalnej dla senioréw (wyjazdy do opery lub teatru).

W drugim dniu warsztatéw seniorzy poznali zalety dziatalnosci zespotowej oraz poznali dobre
praktyki z zakresu projektow miedzypokoleniowych. Wzieli takze udziat w komponencie
edukacyjno-aktywizujgcym w zakresie partycypacji obywatelskiej. Podczas zaje¢ z udziatem
seniorow przeprowadzono debate oksfordzka w postaci symulacji sesji Rady Miasta.
Stworzona zostata mozliwos¢ swobodnej argumentacji uczestnikéw w kontekscie pomystow
na aktywizacje senioréw.

Uczestnicy warsztatéw wypetnili takze ankiete dotyczgcy potrzeb oséb starszych w Gminie
Oborniki. Wyniki badania ankietowego potwierdzity, ze:

e najwieksze deficyty w stosunku do potrzeb seniorzy dostrzegajg w dziedzinach:
ochrony zdrowia — w ramach NFZ (np. dostepnos¢ i jako$¢ opieki zdrowotnej, dostep
do specjalistéow i rehabilitacji) (100%), kultury — oferta stata np. biblioteka, kino, teatr
(78%), opieki spotecznej (67%), wydarzen kulturalnych i turystyki krajoznawczej (67%),
rekreacji i aktywnosci ruchowej np. infrastruktura rekreacyjna, basen (56%).

RAPORT STOWARZYSZENIE METROPOLIA POZNAN


https://youtu.be/5v6J6MMqBrI
https://youtu.be/SOM6nOoPk14

e najwieksze zainteresowanie uczestnictwem seniorzy deklarowali w zakresie
aktywnosci dotyczacych wycieczek krajoznawczych (78%), zaje¢ komputeriwych (44%)
oraz zajec kulturalnych i warsztatéw artystycznych (po 39%);

e w ramach profilaktyki zdrowotnej ankietowani chcieliby w przysztosci skorzystaé
gtéwnie z edukacji zdrowotnej w zakresie waznych chordb np. cukrzycy, nadci$nienia
(67%) oraz z zajec z dietetykiem i warsztaty zdrowego zywienia (61%).

e podejmowanie aktywnosci seniorom najbardziej utrudnia: stan zdrowia (67%), brak
Srodkéw finansowych (56%) oraz brak mozliwosci transportu/ dogodnej komunikacji
publicznej (50%);

e ankietowani zadeklarowali najwieksze osobiste zainteresowanie skorzystaniem
z nastepujgcych potencjalnych bezptatnych ustug dla senioréw: ,ztota raczka” (83%),
"takséwka dla seniora" (56%), po 50% wskazan odnotowano dla ustug: ,, wypozyczalnia
sprzetu rehabilitacyjnego”, ,,fryZJer dla senioréw”, "pielegnacja stép dla seniorow",
,mycie okien dla senioréw”; skorzystaniem z ustugi ,pudetko/koperta zycia”
zainteresowanych byto jedynie 28% respondentéw;

e uczestniczacy w warsztatach seniorzy az w 72% zadeklarowali, ze czuja, ze majg wptyw
na codzienno$¢ i rozwéj mojej spotecznosci lokalnej, osiedla, miejscowosci, samorzgdu
czy gminy.

e 100% ankietowanych potwierdzito, ze uczeszcza do dziennego domu Senior +.

Seniorzy otrzymali réwniez materiaty nt. aktywnosci senioréw w: wyborach, Radzie
Osiedla/Soteckiej/Senioréw, realizacji Inicjatywy Lokalnej, uczestnictwie w konsultacjach
spotecznych i budzecie obywatelskim.

Warsztaty odbyty sie dzieki wsparciu pracownikéw Urzedu Miejskiego w Obornikach oraz
Dziennego Domu Senior+ "Jagiellonka" w Obornikach. Serdecznie dziekujemy za udzielong
pomoc i mitg atmosfere podczas zajec!
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Drugie warsztaty w Obornikach (16-17 grudnia 2019 r.)

Lokalizacja, termin warsztatéw i uczestnicy:

o Warsztaty odbyty sie w dniach 16 —17.12.2019.

e Wydarzenie miato miejsce w Klubie ,Senior+”,
ul. Koscielna 2, 64-600 Oborniki

e Liczba uczestnikow 60+: 21 oséb.

e Liczba pozostatych uczestnikéw: 1 osoba.

Poczatek warsztatow to krétkie spojrzenie w siebie, gdyz zaczelismy od modutu ,Mdj potencjat
na PLUS”. Uczestnicy zastanawiali sie wiec nad swoim potencjatem oraz identyfikowali
najwazniejsze dla siebie zyciowe wartosci. Nastepnie seniorzy podjeli sie nieco wymagajgcego
zadania z zakresu ¢wiczenia autoprezentacji i sSrubowania kompetencji interpersonalnych.
W grupach zastanawiali sie nad najwazniejszymi problemami lub wyzwaniami dla senioréw
w Gminie Oborniki a nastepnie przedstawiciele kazdej z grup, czyli Pani Anna i Pan Henryk,
usiedli na ,goracych krzestach”, czyli uczestniczyli w zaimprowizowanym wywiadzie
telewizyjnym. Dziennikarzem byt jeden z treneréw a program dotyczyt spraw dla tutejszych
senioréw najwazniejszych. Nastepnie odtworzony materiat filmowy stat sie wstepem do
dyskusji o skutecznych metodach komunikowania swoich pogladéw i o technikach
perswazyjnych, jakie mozemy zastosowaé prébujgc przekonac innych do naszych pomystéw
czy idei. Warsztat byt prowadzony w luznej i pozytywnej atmosferze. Wszystko po to by Ci
sposréd uczestnikéw, ktorzy wykazali sie odwagg i zgodzili sie wystgpi¢ w ,warsztatowej”
telewizji, nie czuli sie skrepowani czy oceniani. W koricu poprzez zabawe najlepiej uczymy sie
nowych rzeczy i szlifujemy posiadane umiejetnosci.

Kliknij w ponizsze obrazki by obejrze¢ wywiady!

8 WARSZIADMSENIORALNE - OBORNIKI - wywiad = Pani Anna
o)

] @ WARSZTATY SENIORALNE - OBORNIKI - wywiad - Ban Her)

Kopiuj link

Podczas drugiego dnia warsztatéw seniorzy mieli okazje podszkoli¢ praktyczne umiejetnosci,
takie jak praca zespotowa oraz partycypacja obywatelska. Przeprowadzona zostata symulacja
sesji Rady Miasta/Gminy wraz z elementami debaty oksfordzkiej, co pozwolito kazdemu
z seniorom debatowaé nad pomystami dotyczgcymi aktywizacji siebie i swoich réwiesnikdéw.

Obecni uczestnicy wypetnili takze ankiete potrzeb senioréw, co pozwolito zidentyfikowaé
problemy dotykajgce osoby starsze w Gminie Oborniki.

e Najwieksze deficyty w sferze zycia publicznego w stosunku do potrzeb senioréw,
seniorzy zauwazajg w ochrony zdrowia w ramach NFZ (np. dostepnos¢ i jakos¢ opieki
zdrowotnej, dostep do specjalistow i rehabilitacji) - 89% ankietowanych. Dostrzegaja
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https://youtu.be/j3zjSKhkeFo
https://youtu.be/tZbLwRKVXIE

réwniez problem w braku odpowiedniej opieki spotecznej (44% ankietowanych) oraz
deficyty w zakresie profilaktyki zdrowotnej (33%) a takze organizowanych wydarzen
kulturalnych i turystyki krajoznawczej (33%).

e Seniorzy z Obornik najchetniej braliby udziat w zorganizowanych wycieczkach
krajoznawczych (67% badanych) oraz warsztatach pielegnacyjnych z opieki nad
osobami obtoznie chorymi (44% badanych). 1/3 badanych wskazata zainteresowanie
uczestnictwem w warsztatach psychologicznych, zajeciach jezykowych i warsztatach
obywatelskich (budzet obywatelski, wolontariat i dziatalnos¢ stowarzyszen, wybory
i aktywnos¢ samorzgdowa itp.).

e W sprawie profilaktyki zdrowotnej, seniordw najbardziej interesujg zajecia
z dietetykiem dotyczace zdrowego zywienia (78% ankietowanych senioréw), edukacja
zdrowotna w zakresie waznych dla mnie chordb np. cukrzyca, nadcisnienie (67%) oraz
badania profilaktyczne (44% senioréow).

e Seniorzy zostali takze zapytani o najwazniejsze problemy utrudniajgce im aktywnos¢
obywatelskg. Dla prawie potowy seniorow (44%) jest to brak srodkéw finansowych.
Duze znaczenie ma takze brak mozliwosci transportu (33%), brak odpowiedniej
informacji (33%) oraz stan zdrowia (33%).

e Pozytywng wiadomoscia jest to, ze az 67% senioréw zgadza sie ze stwierdzeniem,
ze ma realny wptyw na rozwdj i dziatalnosé lokalnej spotecznosci.

e Do lokalnego Klubu Seniora uczeszczajg wszyscy biorgcy udziat w badaniu, natomiast
do dziennego domu pomocy 22% respondentéw. 11% z uczestnikdw stanowity osoby
dziatajgce w Radzie Seniorow.

e Za najwazniejsze bezptatne ustugi dla senioréw, ktére powinny byé w gminie
realizowane, seniorzy wskazali ustuge ztotej raczki (89% ankietowanych), teleopieke
dla senioréw oraz opieke wytchnieniowag dla opiekundéw senioréw (po 56%
ankietowanych), a takze pudetko zycia, taksdwke dla seniora i mycie okien dla
seniorow (po 44% badanych).

Warsztaty odbyty sie dzieki wsparciu pracownikow Urzedu Miejskiego w Obornikach oraz
Klubu Senior+ przy ul. Koscielnej w Obornikach. Serdecznie dziekujemy za udzielong pomoc
i mitg atmosfere podczas zajec!
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4.11. Pobiedziska

Miasto i Gmina Pobiedziska - ogélne informacje

Gmina w liczbach (2014): |

Typ gminy wiejska
Powierzchnia 189 km?2
Liczba mieszkancéw 18 889

miasto 9063

obszar wiejski 9 826
Gestosc zaludnienia 100 osdb/km2
Liczba sotectw 23
Dochody gminy ogétem 55298 803 zt
Dochody gminy na mieszkanca 2928 zt

Doskonate potozenie pomiedzy Poznaniem i Gnieznem oraz liczne lasy i jeziora sprawiaja,
ze Pobiedziska s3 jedna z najatrakcyjniejszych turystycznie gmin Metropolii. Miejscowosci
Promno i Tuczno naleza do popularnych miejsc wypoczynku letniskowego poznaniakéw,
a skansen miniatur jest jednym z obowigzkowych przystankéw na Szlaku Piastowskim.
Wykorzystujac swoje dogodne potozenie komunikacyjne, Pobiedziska oferujq takze liczne
tereny pod aktywizacje i ustugi sportowo-rekreacyjne.

Na terenie gminy Pobiedziska znajdujg sie dwa parki krajobrazowe: Puszcza Zielonka i Promno.
O atrakcyjnosci turystycznej gminy decyduje przede wszystkim duza liczba jezior. W ich
poblizu funkcjonujg miejscowosci letniskowe, m. in. Tuczno, Steszewko, Promno, Barcinek
i Pobiedziska-Letnisko. W poblizu Pobiedzisk znajduje sie pierwszy w Polsce Skansen Miniatur
zatozony w 1998 r. Znajduje sie tutaj 35 najwazniejszych budowli z terenu Wielkopolski oraz
potozonych na Szlaku Piastowskim. Gmina posiada stosunkowo liczne tereny inwestycyjne,
objete planami zagospodarowania przestrzennego. Dla duzej czesci z nich jako funkcje
wiodgcg wskazano ustugi sportu, turystyki, rekreacji i zdrowia, hotele, centra treningowe
i szkoleniowe oraz spa.

Lokalizacja, termin warsztatéw i uczestnicy:

o Warsztaty odbyty sie w dniach 18-19.11.2019r. E
o Woydarzenie miato miejsce w Bibliotece —
Publicznej Miasta i Gminy Pobiedziska

przy ul. Kostrzynskiej 21.
e Liczba uczestnikéw 60+: 14 osdb.
e Liczba pozostatych uczestnikéw: 1 osoba.

Warsztaty rozpoczety sie spojrzeniem w gtagb siebie, gdyz zaczelismy od modutu ,Mdj

potencjat na PLUS”. Uczestnicy zastanawiali sie nad swoimi potencjatami, wadami,
identyfikowali takze wazne dla nich idee i wartosci. Pomogto im to pozna¢ samych siebie.
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Nastepnie seniorzy podjeli sie niecodziennego zadania z zakresu ¢wiczenia autoprezentacji
i kompetencji interpersonalnych. Polegato ono na udzieleniu wywiadu jednemu z treneréw
z ramienia Metropolii Poznani. Pani Elzbieta, seniorka z gminy Pobiedziska, aktywna cztonkini
Rady Gminnej Senioréw uwaza, ze powinien powstaé¢ cichy, nowoczesny park dla
mieszkancow na terenie gminy.

Kliknij w ponizszy obrazek by obejrze¢ wywiad!

Uczestnicy zostali rowniez poproszeni o wypetnienie ankiety potrzeb senioréw, ktére sg
przedstawione ponizej.

e Najwieksze deficyty w sferze zycia publicznego seniorzy zauwazajg w ochronie zdrowia,
przede wszystkim w dostepnosci i jakosci ustug NFZ (az 93% ankietowanych),
profilaktyce i edukacji zdrowotnej (57%), czy integracji miedzypokoleniowej
mieszkancow (43%)

e Seniorzy z gminy Pobiedziska chcg by¢ aktywni - az 71% ankietowanych z checia
wzietoby udziat w wycieczkach krajoznawczych. Wsréd pozostatych postulowanych
aktywnosci wskazanych przez ankietowanych znalazty sie warsztaty kulturalne (36%),
oraz zajecia jezykowe i ruchowe (po 29%).

e W ramach profilaktyki zdrowotnej seniorzy najbardziej zainteresowani sg zdrowym
zywieniem - udziat w spotkaniach i warsztatach z dietetykiem deklaruje az 71%
respondentdw. Che¢ skorzystania z badan profilaktycznych (np. badania
dermatologiczne znamion na skdrze pod katem ryzyka zachorowania na czerniaka)
wskazat co drugi ankietowany.

e Utrudnienia w aktywnosci obywatelskiej, jakie najczesciej spotykajg seniordw, to zty
stan zdrowia (29% respondentéw) oraz brak mozliwosci transportu i brak informacji
o wydarzeniach majgcych miejsce w gminie (réwniez po 29%). 21% senioréw deklaruje,
ze nic nie utrudnia ich aktywnosci

e Zdania co do wptywu seniordw na zycie i rozwdj lokalnej spotecznosci sg podzielone -
57% z nich zgadza sie ze stwierdzeniem, ze ma wplyw na rozwdj spotecznosci, a 43%
jest odmiennego zdania.

e Aktywnos¢ seniorow z Pobiedzisk jest najbardziej widoczna w nowopowotanej
Gminnej Radzie Senioréw - 71% ankietowanych okazato sie by¢ cztonkami tego organu
pomocniczego. Do lokalnego Klubu Seniora uczeszcza az 57% ankietowanych.
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e Bezpfatne ustugi dla senioréw, ktére ankietowani wskazali jako najbardziej potrzebne,
to przede wszystkim: ustuga Ztotej Raczki (az 79% respondentéw). Na kolejnych
miejscach znalazty sie: pielegnacja stop dla senioréow (50%), teleopieka dla senioréow
(43% odpowiedzi), taksowka dla seniora oraz mycie okien dla seniora (po 36%
odpowiedzi).

Podczas drugiego dnia warsztatow seniorzy przyjeli wyzwanie o pracy w grupach. Dowiedzieli
sie, czym sg projekty miedzypokoleniowe i dlaczego warto je realizowac. Nastepnie odbyta sie
symulacja posiedzenia Rady Gminy, na ktdrej dyskutowano o mozliwosciach aktywizacji
swoich réwiesnikéw.

Warsztaty odbyly sie dzieki wsparciu pracownikéw Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy
Pobiedziska. W sposéb szczegdlny jednak dziekujemy Pani Dyrektor Matgorzacie Halber,
ktorej zaangaiowanie nie tylko umozliwito zebranie grupy wyjatkowych senioréw
w pieknym miejscu, ale takie sprawito, ze spotkanie byto okazja do bardzo ciekawej
i merytorycznej rozmowy o problemach i mozliwosciach senioréw w Gminie.

Na koniec prowadzacy, chcieli podziekowac jeszcze uczestniczce warsztatéw, Pani Ani, ktdra
podzielita sie z nami bardzo pouczajacym i gteboko zyciowo madrym doswiadczeniem
z wieloletniej pracy pedagogicznej w szkole. W naszych sercach pozostanie wiec ta nauka,
by zanim kogokolwiek skrytykujemy zastanowic sie ile razy go pochwaliliémy. Jesli bowiem
ani razu - nie mamy prawa tez i krytykowac.
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4.12. Puszczykowo

Miasto Puszczykowo - ogdlne informacje

Miasto w liczbach (2014): |

Typ gminy miejska
Powierzchnia 16 km2
Liczba mieszkancéw 9834
Gestos$¢ zaludnienia 598 0s6b/km?2
Dochody gminy ogoétem 32363333zt
Dochody gminy na mieszkanca 3291zt

Puszczykowo jest najmtodszym i najbardziej zielonym miastem w Metropolii Poznan.
Potozone nad Wartg, w otoczeniu laséw Wielkopolskiego Parku Narodowego jest jednym
z bardziej malowniczych i atrakcyjnych turystycznie miejscowo$¢ w okolicy Poznania. Nie
moze wiec dziwié, ie lezgce niedaleko Poznania Puszczykowo na miejsce swojego
zamieszkania wybieraty tak znane osoby, jak Arkady Fiedler czy Cyryl Ratajski.

O atrakcyjnosci Puszczykowa w duzej mierze stanowi jego usytuowanie i walory
srodowiskowe. Potowe powierzchni Puszczykowa zajmujg lasy, w wiekszosci znajdujace sie
w obrebie Wielkopolskiego Parku Narodowego. Od drugiej potowy XIX w. Puszczykowo stato
sie miejscem wypoczynku mieszkaricéw Poznania. Powstawaty tu pensjonaty, restauracje oraz
podmiejskie rezydencje. Rozproszona zabudowa willowa sprawita, ze Puszczykowo nabrato
niepowtarzalnego w skali Metropolii charakteru miasta-ogrodu, ktéry zachowat sie do dzis.
Wspdiczesne Puszczykowo nadal petni przede wszystkim funkcje rezydencjalng oraz
turystyczng jako brama do Wielkopolskiego Parku Narodowego. Otoczenie laséw i nieduza
powierzchnia miasta sprawiajg, ze mozliwosci wprowadzenia nowej zabudowy s3g tutaj
ograniczone. Pomimo niewielkiej powierzchni Puszczykowo ma az dwie stacje kolejowe, ktére
sg interesujgcym przyktadem drewnianej architektury dworcowej.

Lokalizacja, termin warsztatéw i uczestnicy:

o Warsztaty odbyty sie w dniach 4 — 5 grudnia 2019.

¢ Woydarzenie miato miejsce w Sali konferencyjnej
w hali widowiskowo-sportowej, ul. Podgorna 21,
62-040 Puszczykowo.

e Liczba uczestnikdw 60+: 9 oséb.

e Liczba pozostatych uczestnikdéw: 2 osoby.

Poczatek warsztatow to krétkie spojrzenie w siebie, gdyz zaczelismy od modutu ,Mdj potencjat
na PLUS”. Uczestnicy zastanawiali sie wiec nad swoim potencjatem oraz identyfikowali
najwazniejsze dla siebie zyciowe wartosci. Nastepnie seniorzy podjeli sie nieco wymagajacego
zadania z zakresu ¢wiczenia autoprezentacji i srubowania kompetenc;ji interpersonalnych.
Zastanawiali sie nad najwazniejszymi problemami lub wyzwaniami dla senioréw
w Puszczykowie a nastepnie przedstawicielka uczestnikdw, czyli Pani Maria uczestniczyta
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W zaimprowizowanym wywiadzie telewizyjnym. Dziennikarzem byt jeden z treneréw
a program dotyczyt spraw dla tutejszych senioréw najwazniejszych. Pani Maria wskazywata na
szczegolna potrzebe stworzenia dziennego domu pobytu dla senioréw.

Kliknij w ponizszy obrazek by obejrze¢ wywiad!

| Kopiu nk

@) WARSZTATY SENIORALNE - PUS]CZYKOWO - wywiad - Pani Maria D

Nastepnie odtworzony materiat filmowy stat sie wstepem do dyskusji o skutecznych metodach
komunikowania swoich poglgdéw i o technikach perswazyjnych, jakie mozemy zastosowac
prébujac przekonac innych do naszych pomystéw czy idei. Warsztat byt prowadzony w luzne;j
i pozytywnej atmosferze.

Podczas warsztatow seniorzy poznali zalety dziatalnosci zespotowej i podstawy tworzenia
projektéw oraz wypetnili takze ankiete dotyczgcg potrzeb oséb starszych w Puszczykowie.

Wyniki badania ankietowego potwierdzity, ze:

e Najwieksze deficyty w sferze zycia publicznego seniorzy zauwazajg w ochronie zdrowia,
przede wszystkim w dostepnosci i jakosci ustug NFZ (az 100% ankietowanych), czy
takze w dostepie do opieki spotecznej (88%) i profilaktyki zdrowotnej np. w zakresie
programoéw badan przesiewowych czy szczepien ochronnych (63%).

e Seniorzy z Puszczykowa chca by¢ aktywni - az 75% ankietowanych z checig wzietoby
udziat w wycieczkach krajoznawczych, a 38% oséb wzietoby udziat w warsztatach
jezykowych i zajeciach ruchowych (np. basen, nordic walking, taniec, aerobik) czy
komputerowych (w tym z korzystania z ustug przez internet np. ptacenie rachunkéw
przelewem internetowym).

e W ramach profilaktyki zdrowotnej senioréw interesuje - badania profilaktyczne
np. badania dermatologiczne znamion na skérze pod katem ryzyka zachorowania na
czerniaka (75% badanych) i edukacja zdrowotna w zakresie waznych dla senioréow
choréb (50% badanych).

e Seniorzy zostali takze zapytani o najwazniejsze problemy utrudniajgce im aktywnos¢
obywatelsky i spoteczng. Jako najwazniejszy czynnik wskazali brak czasu (az 38%
respondentow) oraz brak srodkéw finansowych (25%) oraz bariery informacyjne (25%).

e Az 63% ankietowanych senioréw zgadza sie ze stwierdzeniem, ze ma wptyw na rozwaj
lokalnej spotecznosci, a 37% ma odmienne zdanie.

RAPORT STOWARZYSZENIE METROPOLIA POZNAN


https://youtu.be/2PdgCVIaU28

e Aktywnosc seniorow z Puszczykowa uczestniczgcych w spotkaniu przejawia sie gtownie
w dziatalnos$ci w fundacjach i stowarzyszeniach (50%), zaangazowaniu w wolontariat
staty (50%) oraz aktywnym uczestnictwie w zajciach klubow seniora (rowniez 50%).

e Bezpfatne ustugi dla seniordéw, ktére ankietowani wskazali jako najbardziej potrzebne
to przede wszystkim "Ztota rgczka" (50%), wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego
(50%) czy ksigzka dla seniora (38%).

Seniorzy otrzymali réwniez materiaty nt. aktywnosci senioréw w: wyborach, Radzie
Osiedla/Soteckiej/Senioréw, realizacji Inicjatywy Lokalnej, uczestnictwie w konsultacjach
spotecznych i budzecie obywatelskim.

Warsztaty odbyty sie dzieki wsparciu Urzedu Miasta w Puszczykowie. Serdecznie dziekujemy
takze uczestnikom warsztatow, ktorzy w duzej czesci stanowili cztonkowie oddziatu Zwigzku
Emerytéw oraz organizacji harcerskich.

MOJE
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4.13. Rokietnica

Gmina Rokietnica - ogélne informacje

Gmina w liczbach (2014): | |
Typ gminy wiejska
Powierzchnia 79 km2
Liczba mieszkancéw 14797
Gestosc zaludnienia 190 osdb/km2
Liczba sotectw 10
Dochody gminy ogdétem 40770 180 zt
Dochody gminy na mieszkanca 2755 zt

Gmina Rokietnica jest przyktadem wyjatkowo intensywnej suburbanizacji. Dotychczasowe
pola uprawne coraz czesciej zamieniajg sie w nowe osiedla mieszkaniowe. Przyrodniczym
wyrdinikiem gminy pozostaje malownicza dolina Samicy Kierskiej, bedaca czescig sieci
Natura 2000. O indywidualnym charakterze gminy decyduja nietypowe obiekty i wydarzenia
takie jak m.in. petnowymiarowe pola golfowe oraz impreza plenerowa ,Rokietnicki
rumpuc”.

W ostatnich latach odnotowano znaczacy wazrost liczby mieszkancéw, szczegdlnie
w potudniowej czesci gminy, ze wzgledu na dynamiczng migracje ludnosci z terenu Poznania.
Powstaty liczne osiedla deweloperskie oraz domy jednorodzinne. Zmiany demograficzne
i urbanistyczne wptynety na koniecznos¢ podjecia szerokich inwestycji w zakresie
infrastruktury technicznej oraz komunikacyjnej. Jednym z wazniejszych szlakow
transportowych w gminie jest przebiegajgca przez jej zachodnig cze$é droga wojewddzka nr
184 Poznan-Szamotuty. Potozenie komunikacyjne gminy poprawito sie jednak zdecydowanie
po oddaniu do uzytku zachodniej obwodnicy Poznania w ciggu drogi ekspresowej S11
z weztami w Rokietnicy i Kobylnikach. Rozwdj gospodarczy gminy nabierze z pewnoscig jeszcze
wiekszej dynamiki po zakoriczeniu modernizacji linii kolejowej Poznan-Szczecin.

Lokalizacja, termin warsztatow i uczestnicy:

o Warsztaty odbyty sie w dniach 22 —23.10.2019.

e Woydarzenie miato miejsce w Urzedzie Gminy
w Rokietnicy (Sala sesyjna), ul. Golecinska 1,
62-090 Rokietnica.

e Liczba uczestnikdow 60+: 16 osoby.

e Liczba pozostatych uczestnikdw: 1 osoba.

Na spotkanie przyszto 16 senioréw i seniorek. W pierwszej czesci warsztatéow seniorzy mieli
okazje przedstawic¢ sie sobie, oraz przemysleé aspekty swojej osobowosci takie jak wartosci,
silne strony, samoocena, czy zdrowy stosunek do siebie i Swiata. Dziatania takie sg rozwijajace
dla uczestnikdw oraz pozwalajg im lepiej poznaé siebie. Kolejnym etapem warsztatéw byty
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wywiady przeprowadzone przez trenerow. Wykorzystano do tego kamere cyfrowa, aby
przecwiczyé pewnos¢ siebie oraz umiejetnos¢ autoprezentacji. W ponizszym wywiadzie pani
Zofia, mieszkanka Rokietnicy jest zdania, ze konieczne jest zrobienie parku dostepnego dla
wszystkich ludzi. Parku petnego drzew i tawek, aby powstato miejsce do spedzania wspdlnie
czasu oraz integracji sgsiedzkiej.

Kliknij w ponizszy obrazek by obejrze¢ wywiad!

@ WARSZTATY SENIORALNE - ROKIETINICA - wywiad - Pani Zofia L o ad

Do obejrzenia  Udostepnij

ai”

Podczas drugiego dnia warsztatow seniorzy przyjeli wyzwanie o pracy w grupach. Dowiedzieli
sie, czym sg projekty miedzypokoleniowe i dlaczego warto je realizowac. Nastepnie odbyta sie
symulacja posiedzenia Rady Gminy, na ktérej dyskutowano o mozliwosciach aktywizacji oséb
60+ i realizacji przedsiewziec¢ integrujgcych te grupe oséb z mtodzieza.

Obecni uczestnicy warsztatow wypetnili takze ankiety potrzeb senioréw, co pozwolito
zidentyfikowaé problemy dotykajgce osoby starsze w gminie Rokietnica. Ponizej
przedstawione sg kluczowe wyniki ankiet.

o Najwieksze deficyty w sferze zycia publicznego seniorzy zauwazajg w ochronie zdrowia,
przede wszystkim w profilaktyce zdrowotnej (100% ankietowanych), czy dostepu do
ustug $wiadczonych przez NFZ (86% ankietowanych)

e Seniorzy z Rokietnicy najchetniej braliby udziat w inicjatywach takich jak wycieczki
krajoznawcze (57% ankietowanych), ale takize w zajeciach komputerowych czy
warsztatach prawno-ekonomicznych (50% senioréw)

e W sprawie profilaktyki zdrowotnej, senioréw najbardziej interesujg badania
profilaktyczne pod katem zachorowania na wazne dla nich choroby (az 86% badanych).

e Seniorzy zostali takze zapytani o najwazniejsze problemy utrudniajgce im aktywnos¢
obywatelska. Dla az potowy seniordw jest to brak informacji o akcjach podejmowanych
w gminie, a dla 43% ankietowanych sg to bariery architektoniczne i brak $srodkdéw
finansowych.

e 50% seniorow czuje, ze nie ma istotnego wptywu na rozwdj i zycie swojej lokalnej
spotecznosci, 15% uwaza, ze nie posiada zadnego wptywu, tylko 35% seniorow ma
odmienne zdanie.

e Do lokalnego Klubu Seniora uczeszcza 86% oséb biorgcych udziat w badaniu.
Mieszkancy Rokietnicy przejawiajg aktywnos¢ takze w zajeciach Uniwersytetu Il wieku
(57% ankietowanych) oraz dziataniach na rzecz stowarzyszen i fundacji (rdwniez 57%).
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e Za najwainiejsze bezptatne ustugi dla seniorow, ktére powinny by¢é w gminie
realizowane, seniorzy wskazali wypozyczalnie sprzetu rehabilitacyjnego
(79% badanych), ustuge ztotej rgczki (71% badanych), ale takze teleopieki dla seniorow
(57% badanych).

Warsztaty odbyty sie dzieki wsparciu pracownikéw Urzedu Gminy w Rokietnicy.

Szczegélne wyrazy wdziecznosci trenerzy i organizatorzy skiadaja na rece cztonkow
i sympatykow dziatajacej preznie w Rokietnicy Akademii Wieku Dostojnego. Akademia to
pierwsza w Polsce placéwka ksztatcenia ustawicznego, ktérej celem jest: upowszechnianie
wiedzy teoretycznej i praktycznej z réinych dziedzin zycia, rozwijanie zainteresowan
i potrzeb tych dla ducha i ciata, zagospodarowanie wolnego czasu nieaktywnym zawodowo
oraz troska o zdrowie fizyczne i psychiczne (,,Mens sana in corpore Sano” — w zdrowym ciele
zdrowy duch).
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4.14. Skoki

Miasto i Gmina Skoki - ogélne informacje

Gmina w liczbach (2014): |

Typ gminy wiejska
Powierzchnia 198 km2
Liczba mieszkancéw 9 300

miasto 4157

obszar wiejski 5143
Gestosc zaludnienia 47 oséb/km?2
Liczba sotectw 27
Dochody gminy ogétem 33682630 zt
Dochody gminy na mieszkanca 3622zt

Skoki sg jedyng gming Metropoli Poznan z powiatu wagrowieckiego. Znane sg przede
wszystkim z licznych jezior i laséw oraz terenéw letniskowych. Nie dotarta tu jeszcze
intensywna urbanizacja, a wiejska czes¢ gminy nalezy do najstabiej zaludnionych obszaréw
Metropolii. Oprocz waloréw przyrodniczych o atrakcyjnosci turystycznej gminy stanowi
takze cenne dziedzictwo kulturowe, ktérego najbardziej charakterystycznym elementem s3a
drewniane koscioty na szlaku wokét Puszczy Zielonki.

Teren miasta i gminy Skoki jest bardzo bogaty w zbiorniki wodne. Znajduje sie tu 17 jezior,
wiele ciekéw wodnych i ponad 140 ha stawdw rybnych. W gminie Skoki znajduja sie az cztery
obiekty ,Szlaku kos$ciotow drewnianych wokét Puszczy Zielonki”. Sie¢ osadniczg gminy oprécz
miasta tworzg az 44 miejscowosci wiejskie. Sposrdd nich najwiekszg i najszybciej rozwijajaca
sie jest Potrzanowo, potozone w potudniowo-zachodniej czesci gminy. Lokalizacja wséréd jezior
sprawita, ze miejscowosc¢ ta stata sie duzym osrodkiem letniskowym. Miasto i gmina Skoki
nadal pozostajg nieco na uboczu gtéwnych proceséw rozwojowych w Metropolii. Duzg szansg
dla gminy jest zakoriczona modernizacja linii kolejowej Poznan-Wagrowiec, ktéra znaczaco
poprawita dostepnos$¢ komunikacyjng Skokow.

Lokalizacja, termin warsztatow i uczestnicy:

o Warsztaty odbyty sie w dniach 28 —29.11.2019.

o Woydarzenie miato miejsce w Bibliotece
Publicznej Miasta i Gminy, ul. Rogozinska 1B,
62-085 Skoki.

e Liczba uczestnikéw 60+: 12 osob.

Pierwszy dzien warsztatow rozpoczat sie od podrdzy wgtab siebie. Uczestnicy zastanawiali sie
wiec nad swoim potencjatem oraz identyfikowali najwazniejsze dla siebie zyciowe wartosci.
Mozliwo$¢ opowiedzenia na forum okazata sie ciekawym doswiadczeniem oraz sposobnoscig
do kilku stéw o wartosciach i planach senioréw.
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Kolejny modut byt okazjg do doskonalenia umiejetnosci autoprezentacji i klarownego
przekazywania swoich pogladdéw i oczekiwan. Krétki warsztat multimedialny oraz nagrany
wywiad z panig Matgosig pomadgt w sprecyzowaniu problemoéw zycia codziennego senioréw w
Gminie Skoki. Poprzez zabawe w telewizje warsztat przeprowadzony w mitej i nieoceniajgcej
atmosferze stat sie okazjg do praktycznego podsumowania zasad efektywnej komunikacji,
niezbednych w realizacji wszelkich inicjatyw spotecznych i obywatelskich.

Kliknij w ponizszy obrazek by obejrze¢ wywiad!

W drugim dniu warsztatéw seniorzy poznali zalety dziatalnosci zespotowej i podstawy
tworzenia projektéw oraz poznali dobre praktyki z zakresu projektéw miedzypokoleniowych.
Wozieli takze udziat w komponencie edukacyjno-aktywizujgcym w zakresie partycypacji
obywatelskiej. Podczas zaje¢ z udziatem senioréw przeprowadzono debate oksfordzka
w postaci symulacji sesji Rady Miasta. Stworzona zostata mozliwos¢ swobodnej argumentacji
uczestnikdw w kontekscie pomystéw na aktywizacje senioréw. Postawiona na wstepie
kontrowersyjna teza wzbudzita ozywiong dyskusje. Teza brzmiata: ,Projekty
miedzypokoleniowe majg szanse efektywnej realizacji w naszej gminie pomimo obiektywnych
barier i réznic miedzy osobami mtodymi oraz seniorami”.

Uczestnicy warsztatéw wypetnili takze ankiete dotyczgcg potrzeb oséb starszych w Gminie
Skoki. Wyniki badania ankietowego potwierdzity, ze:

e najwieksze deficyty w stosunku do potrzeb seniorzy dostrzegajg w dziedzinie ochrony
zdrowia - w ramach NFZ (83%) oraz w zakresie profilatkuki i edukacji zdrowotnej (67%),
w zakresie integracji miedzypokoleniowej (np. inicjatywy umozliwiajgce wymiane
doswiadczen miedzy seniorami i mtodszymi grupami wiekowymi) (67%); 50%
respondentéw podkreslito istotne deficyty w zakresie transportu i komunikacji;

e najwieksze zainteresowanie seniorzy deklarowali w zakresie aktywnosci dotyczgcych
wycieczek krajoznawczych (75%), zaje¢ jezykowych (50%), warsztatow pielegnacyjnych
z opieki nad osobami obtoznie chorymi (42%), warsztatow psychologicznych
i warsztatow ze skutecznej komunikacji oraz rozwigzywania probleméw w rodzinie
(42%), warsztatow artystycznych (42%) oraz prawno-ekonomicznych (42%).

e w ramach profilaktyki zdrowotnej ankietowani chcieliby w przysztosci skorzystac
gtownie z zajeé z dietetykiem oraz z warsztatdw zdrowego zywienia (75%), edukacji
zdrowotnej w zakresie waznych chordb np. cukrzycy, nadcisnienia (42%) oraz szczepien
ochronnych (58%);
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e podejmowanie aktywnosci seniorom najbardziej utrudnia wcale nie brak srodkéw
finansowych (42%), a brak czasu (58%);

e ankietowani zadeklarowali najwieksze osobiste zainteresowanie skorzystaniem
z nastepujgcych potencjalnych bezptatnych ustug dla senioréw: "ztota rgczka" (92%),
"pudetko/koperta zycia" (50%), ,taksowka/transport dla seniora” (42%),
»Wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego” (33%), "teleopieka dla seniorow" (33%),
"pielegnacja stép dla senioréw" (33%).

e uczestniczacy w warsztatach seniorzy w 92% zadeklarowali, ze czujg, ze majg wptyw na
codziennos¢ i rozwdj mojej spotecznosci lokalnej, osiedla, miejscowosci, samorzadu
czy gminy. To wspaniaty wynik na tle uczestnikow warsztatéw w innych lokalizacjach
w Metropolii Poznan.

Seniorzy otrzymali réwniez materiaty nt. aktywnosci senioréow w: wyborach, Radzie
Osiedla/Soteckiej/Senioréw, realizacji Inicjatywy Lokalnej, uczestnictwie w konsultacjach
spotecznych i budzecie obywatelskim.

Specjalnym gosciem podczas spotkania byt pan Wtodzimierz Naumczyk koordynator projektu
projektu pt. ,TWOJ CZAS w 7 gminach powiatu wagrowieckiego. Kompleksowy program
ustug opiekuniczych dla niesamodzielnych oséb starszych i ich opiekunéw faktycznych”,
prowadzonego przez firme Centrum Kompetencji Grupa Szkoleniowo-Doradcza A. Gawronska
sp. j., Wielkopolskie Stowarzyszenie Wolontariuszy ,Hospicjum Domowe”, oraz samorzady
powiatu wagrowieckiego, w tym Gmine Wagrowiec.

Nasz gos¢ opowiadat o mozliwych formach wsparcia w ramach wspomnianego projektu
wspotfinansowanego ze srodkéw UE tj. ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania, wizyty
fizjoterapeutow, system opieki zdalnej - teleopieka, klub seniora, mozliwos¢ skorzystania
z mieszkania wspomaganego itp.
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4.15. Steszew (Skrzynki)

Miasto i Gmina Steszew - ogdlne informacje

Gmina w liczbach (2014): |

Typ gminy miejsko-wiejska
Powierzchnia 175 km2
Liczba mieszkancéw 14 807

miasto 5853

obszar wiejski 8954
Gestos$¢ zaludnienia 85 0s6b/km?2
Liczba sotectw 21
Dochody gminy ogdtem 43 520626 zt
Dochody gminy na mieszkarica 2939 zt

O rozwoju Steszewa od wiekow decydowato potozenie na szlaku handlowym z Wielkopolski
na Dolny Slask. Do dzisiaj miasto pozostato bardzo wainym weztem drogowym, ktérego
sgsiedztwo sprzyja inwestycjom gospodarczym. W przewazajacej czesci gminy nadal
zachowat sie jednak typowy krajobraz rolniczy, urozmaicony przez zabytkowe koscioty
i patace. O duzym potencjale turystycznym gminy stanowi przede wszystkim sasiedztwo
Wielkopolskiego Parku Narodowego.

Gmina ma nadal w duzej mierze charakter rolniczy z przewagg gospodarstw powyzej 10 ha,
jednak w ostatnich latach wyraZnie zaznacza sie rozwdj gospodarczy takze w innych
dziedzinach (m. in. ustugi zwigzane z motoryzacjg). Najbardziej atrakcyjne grunty pod
inwestycje znajdujg sie wokot wezta drogowego w Steszewie. Miasto lezy przy rozwidleniu
waznych szlakdw komunikacyjnych: drég krajowych i wojewddzkich. W najblizszych latach
rozwdj gminy bedzie sie wiec koncentrowat na terenach inwestycyjnych wokot weztéw nowej
drogi ekspresowej S5 oraz w otoczeniu obszardw atrakcyjnych turystycznie, gdzie istniejg
korzystne warunki dla ekspansji funkcji letniskowej i rekreacyjne;j.

Lokalizacja, termin warsztatéw i uczestnicy:

o Warsztaty odbyty sie w dniach 4 — 5 grudnia 2019.
e Wydarzenie miato miejsce w Swietlicy wiejskiej
w Skrzynkach, ul. Parkowa, 62-060 Steszew.
e Liczba uczestnikdw 60+: 7 oséb.
e Liczba pozostatych uczestnikdéw: 1 osoba.

Skrzynki w Gminie Steszew byty kolejnym punktem na mapie warsztatéw senioralnych
w Metropolii Poznan. Podczas warsztatéw seniorzy mieli mozliwo$é poznania sie blizej oraz
zaprezentowania swoich zainteresowan. Celem modutu "Méj potencjat na PLUS" jest poznanie
wiasnych zalet i stabosci oraz préba refleksji nad swoimi wartosciami.
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Nastepnie seniorzy podjeli sie trudnego zadania - wziecia udziatu w wywiadzie przed kamerg,
przeprowadzonym przez jednego z treneréw. Jest to ¢wiczenie rozwijajgce pewnosc siebie,
sposodb komunikowania sie i autoprezentacje. Przedstawicielka uczestniczek warsztatow
podkreslata ogromng potrzebe wsparcia aktywnosci senioréow w miejscowosciach wiejskich,
takich jak Skrzynki, zlokalizowanych z dala od siedziby gminy - Steszewa. Pojawit sie pomyst
kontynuacji konczacego sie w najblizszej perspektywie projektu aktywizacji seniorow
wspotfinansowanego ze srodkdw unijnych, a takze pomyst utworzenia lub wsparcia klubéw
seniora oferujacych ciggtg oferte dla oséb w wieku emerytalnym.

Kliknij w ponizszy obrazek by obejrze¢ wywiad!

@ WARSZTATY SENIORALNE - SKRZYNKI - wywiad D

Kopidl link
v opif lin

Odtworzony wywiad okazat sie dobrym poczagtkiem interesujgcej dyskusji o mozliwosciach
perswazyjnych naszego jezyka, skutecznych metodach komunikowania sie i formach
efektywnej dyskusji oraz autoprezentacji.

Podczas warsztatow seniorzy poznali zalety dziatalnosci zespotowej i podstawy tworzenia
projektéw oraz wypetnili takze ankiete dotyczgcg potrzeb osdb starszych w Skrzynkach.

Wyniki badania ankietowego potwierdzity, ze:

e Najwieksze deficyty w sferze zycia publicznego seniorzy zauwazajg w ochronie zdrowia,
przede wszystkim w dostepnosci i jakosci ustug NFZ (az 100% ankietowanych),
w dostepie do statej oferty kulturalnej np. biblioteka/ kino/ teatr (75%) oraz w zakresie
dostepnosci réznych form rekreacji i aktywnosci rochowej (50%) czy mozliwosci
rozwojania hobby i zainteresowan (50%).

e Seniorzy ze Skrzynek deklarowali najwiekszg che¢ zaangazowania w nastepujgce
aktywnosci dla senioréw: warsztaty prawno-ekonomiczne w tym prawa konsumenckie
(75%), zajecia komputerowe w tym w zakresie ustug przez internet np. ptacenie
rachunkéw przelewem internetowym (75%), warsztaty psychologiczne i warsztaty
ze skutecznej komunikacji oraz rozwigzywania problemdéw w rodzinie (50%), zajecia
ruchowe np. basen, nordic walking, taniec, aerobik (50%), warsztaty artystyczne
np. rekodzielnicze, filmowe, malarskie (50%).

e W ramach profilaktyki zdrowotnej senioréw interesuje - edukacja zdrowotna
w zakresie waznych dla senioréow choréb oraz zajecia z dietetykiem oraz warsztaty
zdrowego zywienia (po 75% badanych).
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e Seniorzy zostali takze zapytani o najwazniejsze problemy utrudniajgce im aktywnos¢
obywatelskg i spofeczng. Jako najwazniejszy czynnik zdecydownie wskazali brak
mozliwosci transportu/ dogodnej komunikacji publicznej (100% wskazan). Potwierdza
to jak duzym problemem w aktywnosci senioréw z oddalonych wsi z terenu Metropolii
Poznan jest wykluczenie komunikacyjne. Wsrdd innych problemoéw wskazano takze
brak srodkéw finansowych (25%) oraz bariery informacyjne (25%).

e Wszyscy ankietowani seniorzy potwierdzili, ze nie czujg, ze majg wptyw na rozwdj
lokalnej spotecznosci. Tak jednoznaczny negatywny wynik ankiety daje podstawe do
powaznego zastanowienia sie, co mozna zrobi¢ by seniorzy poczuli, ze w tej sferze
moze sie cos zmienid.

e Aktywnos¢ senioréw ze Skrzynek uczestniczacych w spotkaniu przejawia sie gtownie
w aktywnym uczestnictwie w zajciach klubow seniora (75%). Przy czyn nalezy
podkredli¢, ze uczestniczg oni w zajeciach klubu zlokalizowanego w sasiedniej wsi
nalezacej do innej gminy.

e Bezpfatne ustugi dla seniordw, ktére ankietowani wskazali jako najbardziej potrzebne
to przede wszystkim: wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego (75%) oraz opieka
wytchnieniowa dla opiekunéw senioréw (50%).

Seniorzy otrzymali réwniez materiaty nt. aktywnosci senioréow w: wyborach, Radzie
Osiedla/Soteckiej/Senioréw, realizacji Inicjatywy Lokalnej, uczestnictwie w konsultacjach
spotecznych i budzecie obywatelskim.

Warsztaty odbyly sie dzieki nieocenionemu wsparciu organizacyjnemu Stowarzyszenia
Mieszkancéw Wsi Skrzynki. Szczegdlne podziekowania za okazang pomoc przekazujemy na
rece Rashela Talukdera, aktywnego spotecznika, mieszkarica Skrzynek i radnego Rady
Miasta i Gminy Steszew. Serdecznie dziekujemy takze wszystkim uczestnikom warsztatéw,
dzieki aktywnosci i serdeczno$ci ktérych, mozemy uznac¢ warsztaty za szczegdélnie udane.
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4.16. Suchy Las (Biedrusko)

Gmina Suchy Las - ogdlne informacje

Gmina w liczbach (2014): |

Typ gminy wiejska
Powierzchnia 117 km2
Liczba mieszkancéw 16 126
Gestosc zaludnienia 140 oséb/km?2
Liczba sotectw 6
Dochody gminy ogdtem 106 128 452 zt
Dochody gminy na mieszkanca 6 581 zt

Suchy Las jest jednga z najbogatszych gmin nie tylko w Metropolii, ale takze w skali catego
kraju. Szczegdélnie dynamicznym rozwojem charakteryzuje sie potudniowa czes¢ gminy
z licznymi nowymi osiedlami mieszkaniowymi i inwestycjami gospodarczymi. Wiekszo$¢
powierzchni gminy stanowig jednak tereny zielone, potozone w granicach poligonu
w Biedrusku. S3 one nie tylko cennym przyrodniczo obszarem, wigczonym do sieci Natura
2000, ale dostarczaja takze istotnych wptywoéw do budzetu gminy.

Rozwdj gminy gwattownie przyspieszyt w okresie przemian spoteczno-gospodarczych po 1989
r. Przedsiebiorczos¢ rozwija sie przede wszystkim wzdtuz drogi krajowej nr 11 z Poznania do
Pity. Potudniowa czes$¢ gminy okazatg sie wyjatkowo atrakcyjna dla ustug motoryzacyjnych
(liczne salony i warsztaty), przez co gmina statg sie swoistym ,samochodowym zagtebiem”
Metropolii. Rozwijajg sie takze najbardziej nowoczesne gatezie gospodarki, szczegélnie dzieki
powstaniu parku technologicznego w Ztotnikach. Pétnocna cze$¢ gminy zachowata swoéj
dawny charakter. Oprécz sfery gospodarczej w gminie bardzo intensywnie rozwija sie
budownictwo mieszkaniowe. Najwieksze i jednoczesnie najszybciej wzrastajgce pod
wzgledem liczby mieszkaricéw miejscowosci w gminie to Suchy Las i Ztotniki. Powyzej tysigca
mieszkancdw majg réwniez Biedrusko i Chludowo. Gtéwnym wyzwaniem, wymagajgcym
jednak wspdtpracy w skali Metropolii, bedzie przede wszystkim przezwyciezenie probleméw
komunikacyjnych.

Lokalizacja, termin warsztatow i uczestnicy:

o Warsztaty odbyty sie w dniach 1 — 2 sierpnia 2019.
e Wydarzenie miato miejsce w Domu Osiedlowym

w Biedrusku, ul. Zjednoczenia 4, 62-003 Biedrusko.
e Liczba uczestnikéw 60+: 31 osdb.
e Liczba pozostatych uczestnikéw: 1 osoba.

Bliskos¢ poligonu towarzyszyta uczestnikom od poczagtku naszych aktywizacyjnych manewréw
w postaci odlegtych hukéw wystrzatéw. Nie przeszkodzito to jednak w petnym skupieniu
podczas spotkania. Poczgtek warsztatéw to krétkie spojrzenie w siebie, gdyz zaczeli$my od
modutu ,Méj potencjat na PLUS”. Uczestnicy zastanawiali sie wiec nad swoim potencjatem
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oraz identyfikowali najwazniejsze dla siebie zyciowe wartosci a nastepnie opowiadali o nich
swoim kolegom i kolezankom podczas zaimprowizowanych wywiadéw w parach. To ¢wiczenie
pozwolito seniorom uczestniczacym w warsztatach lepiej sie pozna¢ przed kolejnymi
wyzwaniami szkoleniowymi. Nastepnie bowiem zadaniem kazdego seniora byto opowiedzieé
wiasnymi stowami o swoim rozméwcy wskazujac jakie wartosci sg dla tej osoby najwazniejsze
i jakie ma marzenia i plany na najblizszy czas. Nastepnie seniorzy podjeli sie nieco
wymagajgcego zadania z zakresu ¢éwiczenia autoprezentacji i srubowania kompetencji
interpersonalnych. W grupach zastanawiali sie nad najwazniejszymi problemami lub
wyzwaniami dla senioréw w Gminie Suchy Las i w samym Biedrusku a nastepnie
przedstawicielki kazdej z grup, czyli Pani Lubomira (zwana przez wszystkich Lusig) i Pani
Wiestawa, usiadty na ,goracych krzestach”, czyli uczestniczyty w zaimprowizowanym
wywiadzie telewizyjnym. Dziennikarzem byt jeden z treneréw a program dotyczyt spraw dla
tutejszych senioréw najwazniejszych. Pani Lubomira wskazywata na konieczno$¢ powotania
Rady Seniorow w gminie, ktéra zabiegataby o realizacje postulatéw oséb 60+ i posredniczytaby
miedzy srodowiskiem osdb starszych a lokalng wtadzga. Z kolei Pani Wiestawa wskazywata na
potrzebe stworzenia w Biedrusku Domu Dziennego Pobytu dla senioréw, czyli miejsca, gdzie
samotne osoby starsze mogtyby spedzi¢ ciekawie czas, otrzymac positek czy fachowg pomoc
opiekunow i rehabilitantow.

Nastepnie odtworzony materiat filmowy stat sie wstepem do dyskusji o skutecznych metodach
komunikowania swoich poglgdéw i o technikach perswazyjnych, jakie mozemy zastosowac
prébujac przekonac innych do naszych pomystow czy idei. Warsztat byt prowadzony w luznej
i pozytywnej atmosferze. Wszystko po to by Ci sposrdd uczestnikéw, ktorzy wykazali sie
odwagg i zgodzili sie wystapi¢ w ,warsztatowej” telewizji, nie czuli sie skrepowani czy oceniani.
W konicu poprzez zabawe najlepiej uczymy sie nowych rzeczy i szlifujemy posiadane
umiejetnosci.

Kliknij w ponizsze obrazki by obejrze¢ wywiady!

Gy WARSZTATY SENIORALNE - BIEDRUSKO - wywiad - Pani Lubomira

— g W

W drugim dniu warsztatéw seniorzy poznali zalety dziatalnosci zespotowej i podstawy
tworzenia projektéw oraz poznali dobre praktyki z zakresu projektéw miedzypokoleniowych.
Wozieli takze udziat w komponencie edukacyjno-aktywizujgcym w zakresie partycypacji
obywatelskiej. Podczas zaje¢ z udziatem seniordw przeprowadzono debate oksfordzkg
w postaci symulacji sesji Rady Gminy. Stworzona zostata mozliwos¢ swobodnej argumentacji
uczestnikow w kontekscie pomystdw na aktywizacje seniorow. Postawiona na wstepie
kontrowersyjna teza wzbudzita ozywiong dyskusje. Teza brzmiata: ,Warto realizowac projekty
miedzypokoleniowe w naszej gminie pomimo wystepujgcych réznic miedzy osobami mtodymi
oraz seniorami”.
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https://youtu.be/sj2-fZVH4xM
https://youtu.be/L3cCV5Oecxw

Podczas warsztatow uczestnikom towarzyszyta pani Paulina Olszewska z Referatu Oswiaty,
Sportu i Wspodtpracy z Organizacjami Urzedu Gminy w Suchym Lesie. Pani Paulina stuzyfa
wsparciem i odpowiadata na pytania senioréw.

Uczestnicy warsztatow wypetnili takze ankiete dotyczacy potrzeb oséb starszych w Gminie
Suchy Las. Wyniki badania ankietowego potwierdzity, ze:

e najwieksze deficyty w stosunku do potrzeb seniorzy dostrzegajg w dziedzinie: ochrony
zdrowia — w ramach NFZ (np. dostepnosc i jakos¢ opieki zdrowotnej, dostep do
specjalistow i rehabilitacji) (78%), integracji miedzypokoleniowej (np. inicjatywy
umozliwiajgce wymiane doswiadczen miedzy seniorami i miodszymi grupami
wiekowymi) (74%), mechanizmoéw wptywu na wtadze samorzgdowgq i uczestnictwa
senioréw w zyciu publicznym i politycznym (w tym w organach samorzadowych) (74%),
ochrony zdrowia — profilaktyki i edukacji zdrowotnej (np. programy badan
przesiewowych, szczepienn ochronnych) (63%), opieki spotecznej (np. wsparcie dla
seniordw i oséb chorych, asystenci) (56%);

e najwieksze zainteresowanie uczestnictwem seniorzy deklarowali w zakresie
aktywnosci dotyczacych wycieczek krajoznawczych (70%), warsztatéw obywatelskich
(budzet obywatelski, wolontariat i dziatalno$¢ stowarzyszen, wybory i aktywnosc
samorzgdowa itp.) (70%), zaje¢ komputerowych (w tym ustugi przez internet
np. ptacenie  rachunkéw  przelewem internetowym) (67%), warsztatow
pielegnacyjnych z opieki nad osobami obfoznie chorymi (44%), zaje¢ jezykowych
(np. nauka jezyka angielskiego) (44%), zaje¢ kulturalnych (np. projekcje filmowe,
spektakle, koncerty) (44%);

e w ramach profilaktyki zdrowotnej ankietowani chcieliby w przysztosci skorzystac
gtdwnie z badan profilaktycznych np. z badan dermatologicznych znamion na skdérze
pod katem ryzyka zachorowania na czerniaka (81%), z zaje¢ dietetykiem oraz
warsztatéw zdrowego zywienia (78%), z edukacji zdrowotnej w zakresie waznych
chordb np. cukrzycy, nadcisnienia (52%), oraz ze szczepien ochronnych (np. przeciwko
grypie) (44%);

e podejmowanie aktywnosci seniorom najbardziej utrudnia wcale nie brak srodkow
finansowych (52%), ale brak informacji o réznych inicjatywach podejmowanych
w gminie/miescie (63%) oraz brak mozliwosci transportu/ dogodnej komunikacji
publicznej (63%);

e ankietowani zadeklarowali najwieksze osobiste zainteresowanie skorzystaniem
z nastepujacych potencjalnych bezptatnych ustug dla senioréw: ,takséwka/transport
dla seniora” (78%), ,ztota raczka” (74%), ,wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego”
(74%), "teleopieka dla senioréw" (59%), ,opieka wytchnieniowa dla opiekunéw
senioréw" (48%), ,,mycie okien dla seniorow” (48%);

e uczestniczacy w warsztatach seniorzy az w 59% zadeklarowali, ze NIE czuj3, ze maja
wptyw na codzienno$é i rozwdj mojej spotecznosci lokalnej, osiedla, miejscowosci,
samorzadu czy gminy.
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Seniorzy otrzymali réwniez materiaty nt. aktywnosci senioréow w: wyborach, Radzie
Osiedla/Soteckiej/Senioréw, realizacji Inicjatywy Lokalnej, uczestnictwie w konsultacjach
spotecznych i budzecie obywatelskim.

Warsztaty odbyty sie dzieki wsparciu pracownikéw Urzedu Gminy w Suchym Lesie.
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4.17. Swarzedz

Miasto i Gmina Swarzedz - ogélne informacje

Gmina w liczbach (2014): |

Typ gminy miejsko-wiejska
Powierzchnia 102 km2
Liczba mieszkancéw 46 871

miasto 31084

obszar wiejski 15 787
Gestos$¢ zaludnienia 463 0s6b/km2
Liczba sotectw 20
Dochody gminy ogétem 153 416 647 zt
Dochody gminy na mieszkanca 3273z

Swarzedz jest najwiekszym miastem powiatu poznanskiego i razem z otaczajgca gming
stanowi wazny osrodek rozwoju tej czesci Metropolii. Przez wiele lat byt rozpoznawalnym
w cafej Polsce, a takze poza jej granicami, osrodkiem stolarstwa i meblarstwa. Obecnie profil
gospodarczy gminy ma charakter bardziej wielofunkcyjny ze szczegdlnie silnie rozwijajacym
sie sektorem logistyki. W Swarzedzu i sasiednich miejscowosciach dynamicznie przybywa
takze nowych inwestycji mieszkaniowych.

Przez lata w miescie rozwijat sie przemyst meblarski, w duzej mierze na bazie czesciowo
upanstwowionych po wojnie przedsiebiorstw prywatnych (Swarzedzkich Fabryk Mebli). Od lat
80. XX w. Swarzedz jest terenem ozywionej dziatalnosci budowlanej. W pdtnocnej czesci
miasta zaczety wtedy powstawacé osiedla Swarzedzkiej Spdtdzielni Mieszkaniowej. Miasto
stato sie w duzej czesci ,sypialnig” Poznania. Zmiana ustroju politycznego i gospodarczego
umozliwiata dynamiczny wzrost poziomu przedsiebiorczosci indywidualnej, a takze
powstawanie nowych inwestycji produkcyjnych i ustugowych. Najwazniejsze z nich
zlokalizowane sg we wschodniej czesci miasta (m.in. ETC, Volkswagen). Rozwdj gospodarczy
Swarzedza mozliwy jest dzieki bardzo dobremu potozeniu komunikacyjnemu. Przez gmine
przebiega droga krajowa nr 92 oraz krajowe linie kolejowe. W bliskosci miasta znajdujg sie
takze autostrada A2 oraz droga ekspresowa S5. Swarzedz posiada réwniez rozwinietg
publiczng komunikacje autobusows.

Lokalizacja, termin warsztatéw i uczestnicy:

o Warsztaty odbyty sie w dniach 1 — 2 lipca 2019.

¢ Woydarzenie miato miejsce w Dziennym Domu Pomocy
w Swarzedzu, ul. Sienkiewicza 21, 62-020 Swarzedz.

e Liczba uczestnikow 60+: 22 osoby.

e Liczba pozostatych uczestnikdéw: 1 osoba.
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Poczatek warsztatow to modut ,,Mdj potencjat na PLUS”. Podczas tej cze$ci warsztatow
uczestnicy wskazywali jak rozumiejg pojecie samooceny i poczucia wiasnej wartosci,
wskazywali jakie wartosci licza sie dla nich najbardziej oraz zastanawiali sie nad wtasnymi
zaletami, a takze cechami nad ktorymi mogliby pracowaé w przysztosci. Dzieki ¢wiczeniu
w dwuosobowych grupach uczestnicy poznali sie lepiej w kameralnych rozmowach
a nastepnie przetamali pierwsze lody przedstawiajgc publice wartosci i najwazniejsze cechy
swoich rozmoéwcow.

Nastepny modut dotyczyt warsztatéw multimedialnych w formie zabawy z wykorzystaniem
kamery cyfrowej. Celem modutu byta identyfikacja podstawowych potrzeb senioréw
w Swarzedzu, a przy okazji budowanie kompetencji oséb starszych w dziedzinie umiejetnosci
interpersonalnych i autoprezentacji. Warsztat zakonczyt sie przeprowadzeniem dwdch
wywiaddéw przez dziennikarza-trenera z seniorami-ochotnikami w formie improwizowanego
programu telewizyjnego pt. ,Czas na seniora”. Pani Maria i Pan Darek swietnie odnalezli sie
w tej konwencji. Okazato sie, ze wystgpienia publiczne to dla nich zadna nowos¢. Na koniec
uczestnicy wraz z trenerami podsumowali ten modut dyskutujgc o sposobach na zwiekszenie
efektywnosci komunikacji interpersonalnej np. poprzez stosowanie odpowiednich technik
autoprezentacji, utrzymywanie kontaktu wzrokowego, ,mowe ciata” czy okazywanie
zrozumienia odbiorcy.

Kliknij w ponizsze obrazki by obejrze¢ wywiady!
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@ WARSZTATY SENIORALNE - SWARZEDZ - wywiad - Pani‘Maria: ©

@ WARSZTATY SENIORALN WARZEDZ -wywiad - Pan Darek

W drugim dniu warsztatdw seniorzy poznali zalety dziatalnosci zespotowej i podstawy
tworzenia projektéw oraz poznali dobre praktyki z zakresu projektow miedzypokoleniowych.
Wzieli takze udziat w komponencie edukacyjno-aktywizujgcym w zakresie partycypacji
obywatelskiej. Podczas zaje¢ z udziatem senioréw przeprowadzono debate oksfordzka
w postaci symulacji sesji Rady Miasta. Stworzona zostata mozliwos¢ swobodnej argumentacji
uczestnikdow w kontekscie pomystéw na aktywizacje senioréw. Postawiona na wstepie
kontrowersyjna teza wzbudzita ozywiong dyskusje. Teza brzmiata: ,Projekty
miedzypokoleniowe nie majg szans efektywnej realizacji w naszej gminie ze wzgledu na
obiektywne bariery i roznice miedzy osobami mtodymi oraz seniorami”.

Seniorzy zapoznali sie z dostepnoscig ustug dla senioréw w Gminie Swarzedz. Przedstawicielka
Osrodka Pomocy Spotecznej w Swarzedzu przedstawita takze nowg oferte wsparcia dla
senioréow w zwigzku z uruchomionym projektem pt. ,Nowoczesne ustugi asystenckie
i opiekuicze w Gminie Swarzedz”. Projekt wdrazany jest przy wspotfinansowaniu UE
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Wielkopolskiego na lata
2014-2020. Projekt potrwa do sierpnia 2021 roku.
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Gtéwnym celem projektu jest wzrost na terenie Gminy Swarzedz o 170 liczby oséb
korzystajacych z ustug spotecznych, zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.

W ramach przedsiewziecia planowane jest:

wiekszenie ilosci Swiadczonych specjalistycznych ustug w miejscu zamieszkania, w tym
réwniez ustug asystenckich dla oséb niepetnosprawnych oraz ustug opiekunczych dla
0sb6b niesamodzielnych,

wsparcie niezaleznego zycia niesamodzielnych oséb starszych poprzez wdrozenie
ustug teleopieki,

zwiekszenie swiadczonych ustug opiekuiczych w formie miejsc stacjonarnej opieki
dziennej realizowanej przez Dzienny Dom Pomocy dla niesamodzielnych oséb
starszych,

zwiekszenie mobilnosci i bezpieczenstwa oséb niesamodzielnych poprzez utworzenie
wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjno — wspomagajgcego,

zwiekszenie wiedzy i $wiadomosci opiekunéw faktycznych w ramach indywidualnej
superwizji (z psychologiem).

Uczestnicy warsztatéw wypetnili takze ankiete dotyczgcg potrzeb osdb starszych w Gminie
Swarzedz. Uczestnicy warsztatéw wypetnili takze ankiete dotyczacg potrzeb oséb starszych
w Gminie Swarzedz. Wyniki badania ankietowego potwierdzity, ze:

najwieksze deficyty w stosunku do potrzeb seniorzy dostrzegajg w dziedzinie ochrony
zdrowia (93%), rekreacja i aktywnos¢ ruchowa (np. infrastruktura rekreacyjna, basen)
(64%), ochrona zdrowia — profilaktyka i edukacja zdrowotna (np. programy badan
przesiewowych, szczepien ochronnych) (57%) oraz propagowanie zdrowego trybu
zycia (57%);

najwieksze zainteresowanie seniorzy deklarowali w zakresie aktywnosci dotyczacych
wycieczek krajoznawczych (86%), zaje¢ komputerowych (w tym ustugi przez internet
np. ptacenie rachunkdw przelewem internetowym) (64%), zaje¢ jezykowych (np. nauka
jezyka angielskiego) (64%) oraz zaje¢ kulturalnych (np. projekcje filmowe, spektakle,
koncerty) (57%);

w ramach profilaktyki zdrowotnej ankietowani chcieliby w przysztosci skorzystac
gtéwnie z edukacji zdrowotnej w zakresie waznych chordb np. cukrzycy, nadci$nienia
(57%), z badan profilaktycznych np. z badan dermatologicznych znamion na skérze pod
katem ryzyka zachorowania na czerniaka (57%) oraz z zaje¢ z dietetykiem oraz
warsztaty zdrowego zywienia (50%);

podejmowanie aktywnosci seniorom najbardziej utrudnia gtéwnie brak informacji
o réznych inicjatywach podejmowanych w gminie/miescie (79%) oraz brak srodkow
finansowych (43%);

ankietowani zadeklarowali najwieksze osobiste zainteresowanie skorzystaniem
z nastepujgcych potencjalnych bezptatnych ustug dla senioréw: "teleopieka dla
seniorow" (71%), "pielegnacja stép dla senioréow" (71%), "mycie okien dla seniorow"
(64%), ,, taksdwka dla seniora” (57%), ,,wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego” (57%);
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e uczestniczacy w warsztatach seniorzy w 72% zadeklarowali, ze czujg, ze majg wptyw na
codziennos¢ i rozwdj mojej spotecznosci lokalnej, osiedla, miejscowosci, samorzgdu
czy gminy.

Seniorzy otrzymali réwniez materiaty nt. aktywnosci seniorédw w: wyborach, Radzie
Osiedla/Soteckiej/Senioréw, realizacji Inicjatywy Lokalnej, uczestnictwie w konsultacjach

spotecznych i budzecie obywatelskim.

Warsztaty nie mogtyby sie odby¢ gdyby nie wsparcie urzednikdéw samorzadowych
i pracownikéw Dziennego Domu Pomocy w Swarzedzu.
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4.18. Szamotuty

Miasto i Gmina Szamotuly - ogdlne informacje

Gmina w liczbach (2014): |

Typ gminy wiejska
Powierzchnia 176 km2
Liczba mieszkancéw 29 650

miasto 18961

obszar wiejski 10 689
Gestos$¢ zaludnienia 169 oséb/km?2
Liczba sotectw 25
Dochody gminy ogétem 98 693 857 zt
Dochody gminy na mieszkanca 3329z

Szamotuty jako miasto powiatowe sg wainym osrodkiem o funkcjach ponadlokalnych.
Historyczne tradycje ziemi szamotulskiej kultywuje muzeum w zabytkowym Zamku Gérkow.
Szamotuty nalezg do gmin, ktére w swojej koncepcji rozwoju wyraznie stawiaja
na infrastrukture sportowo-rekreacyjna.

Atrakcyjnos$¢ inwestycyjng miasta i gminy podnosi dobre potozenie komunikacyjne oraz
rozwinieta infrastruktura komunalna. Przecinajg sie tutaj wazne szlaki transportowe: drogi
wojewddzkie 184, 186 i 187, faczgce Szamotuty z Poznaniem, Czarnkowem, Obornikami,
Pniewami i Wronkami. Linia kolejowa Poznan-Szczecin umozliwia bardzo szybki dostep
transportem publicznym do centrum Metropolii.

Przyszty rozwdj Szamotut z pewnoscig moze zostac oparty na dwéch réwnorzednych filarach:
funkcji centrum ustugowego dla rozwijajgcego sie powiatu szamotulskiego oraz Scislejszej
integracji z Metropolia.

Lokalizacja, termin warsztatéw i uczestnicy:

o Warsztaty odbyty sie w dniach 29 — 30 lipca 20109.
o Woydarzenie miato miejsce w Centrum Integracji
i Rehabilitacji, ul. Franciszkanska 5,
64-500 Szamotuty.
e Liczba uczestnikdw 60+: 24 osoby.
e Liczba pozostatych uczestnikéw: 1 osoba.

Warsztaty odbyty sie w goscinnych progach Centrum Integracji i Rehabilitacji w Szamotutach.
Poczatek warsztatow to krétkie spojrzenie w siebie, gdyz zaczelismy od modutu ,,Mdj potencjat
na PLUS”. Uczestnicy zastanawiali sie wiec nad swoim potencjatem oraz identyfikowali
najwazniejsze dla siebie zyciowe wartosci a nastepnie opowiadali o nich swoim kolegom
i kolezankom podczas zaimprowizowanych wywiadéw w parach.

RAPORT STOWARZYSZENIE METROPOLIA POZNAN



To ¢wiczenie pozwolito seniorom uczestniczagcym w warsztatach lepiej sie poznaé przed
kolejnymi wyzwaniami szkoleniowymi. Nastepnie bowiem zadaniem kazdego seniora byto
opowiedzie¢ wiasnymi stowami o swoim rozmoéwcy wskazujac jakie wartosci sg dla tej osoby
najwazniejsze i jakie ma marzenia i plany na najblizszy czas. Nastepnie seniorzy podjeli sie
nieco wymagajgcego zadania z zakresu ¢wiczenia autoprezentacji i Srubowania kompetenciji
interpersonalnych. W grupach zastanawiali sie nad najwazniejszymi problemami lub
wyzwaniami dla senioréw w Gminie Szamotuty a nastepnie przedstawicielki kazdej z grup, czyli
Pani Aleksandra i Pani Maria, usiadty na ,gorgcych krzestach”, czyli uczestniczyty
w zaimprowizowanym wywiadzie telewizyjnym. Dziennikarzem byt jeden z trenerdéw
a program dotyczyt spraw dla tutejszych seniordéw najwazniejszych. Najwazniejsze okazaty sie
kwestie zwigzane ze stworzeniem przestrzeni dla senioréow, gdzie mogliby spedzac ciekawie
czas i uczestniczyé w réznego rodzaju kursach i szkoleniach. Podczas wywiadéw poruszono
takze problem dotyczacy nieoptymalnej jakos$ci zieleni umozliwiajgcej prowadzenia
aktywnosci fizycznej przez osoby 60+ zaréwno w centrum, jak i na peryferiach Szamotut.

Nastepnie odtworzony materiat filmowy stat sie wstepem do dyskusji o skutecznych metodach
komunikowania swoich poglgdéw i o technikach perswazyjnych, jakie mozemy zastosowac
prébujac przekonac innych do naszych pomystéw czy idei. Warsztat byt prowadzony w luzne;j
i pozytywnej atmosferze. Wszystko po to by Ci sposrdd uczestnikéw, ktérzy wykazali sie
odwagg i zgodzili sie wystgpi¢ w ,,warsztatowej” telewizji, nie czuli sie skrepowani czy oceniani.
W koncu poprzez zabawe najlepiej uczymy sie nowych rzeczy i szlifujemy posiadane
umiejetnosci.

Kliknij w ponizsze obrazki by obejrze¢ wywiady!

W drugim dniu warsztatdw seniorzy poznali zalety dziatalnosci zespotowej i podstawy
tworzenia projektéw oraz poznali dobre praktyki z zakresu projektéw miedzypokoleniowych.
Wozieli takze udziat w komponencie edukacyjno-aktywizujgcym w zakresie partycypacji
obywatelskiej. Podczas zaje¢ z udziatem senioréw przeprowadzono debate oksfordzka
w postaci symulacji sesji Rady Miasta. Stworzona zostata mozliwos¢ swobodnej argumentacji
uczestnikdbw w kontekscie pomystdw na aktywizacje senioréw. Postawiona na wstepie
kontrowersyjna teza wzbudzita ozywiong dyskusje. Teza brzmiata: ,Warto realizowac projekty
miedzypokoleniowe w naszej gminie pomimo wystepujgcych réznic miedzy osobami mtodymi
oraz seniorami”.

Seniorzy zapoznali sie z dostepnoscia ustug dla senioréw w Gminie Szamotuty.

Przedstawicielka O$rodka Pomocy Spotecznej w Szamotutach — pani Dyrektor Maria Przybylska
— przedstawita oferte wsparcia dla senioréw.
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Uczestnicy warsztatow wypetnili takze ankiete dotyczgcg potrzeb osdb starszych w Gminie
Szamotuty. Wyniki badania ankietowego potwierdzity, ze:

e najwieksze deficyty w stosunku do potrzeb seniorzy dostrzegajg w dziedzinie: ochrony
zdrowia — w ramach NFZ (np. dostepnos¢ i jako$¢ opieki zdrowotnej, dostep do
specjalistéw i rehabilitacji) (86%), integracji miedzypokoleniowej (np. inicjatywy
umozliwiajgce wymiane doswiadczen miedzy seniorami i miodszymi grupami
wiekowymi) (86%), mechanizméw wptywu na wtadze samorzadowg i uczestnictwa
senioréw w zyciu publicznym i politycznym (w tym w organach samorzadowych) (86%),
wydarzen kulturalnych i turystyki krajoznawczej (64%), opieki spotecznej (np. wsparcie
dla senioréw i 0séb chorych, asystenci) (34%);

e najwieksze zainteresowanie uczestnictwem seniorzy deklarowali w zakresie
aktywnosci dotyczacych wycieczek krajoznawczych (79%), warsztatdw obywatelskich
(budzet obywatelski, wolontariat i dziatalnos¢ stowarzyszen, wybory i aktywnosé
samorzadowa itp.) (57%), zaje¢ ruchowych (np. basen, nordic walking, taniec, aerobik)
(57%), zaje¢ komputerowych (w tym ustugi przez internet np. ptacenie rachunkéw
przelewem internetowym) (57%), warsztatow psychologicznych i warsztatow
ze skutecznej komunikacji oraz rozwigzywania problemoéw w rodzinie (43%);

e w ramach profilaktyki zdrowotnej ankietowani chcieliby w przysztosci skorzystac
gtéwnie z zaje¢ z dietetykiem oraz warsztatu zdrowego zywienia (79%), z badan
profilaktycznych np. z badan dermatologicznych znamion na skérze pod katem ryzyka
zachorowania na czerniaka (79%), z edukacji zdrowotnej w zakresie waznych choréb
np. cukrzycy, nadci$nienia (57%), oraz ze szczepien ochronnych (np. przeciwko
grypie) (50%);

e podejmowanie aktywnosci seniorom najbardziej utrudnia wcale nie brak $rodkéw
finansowych (43%), ale brak informacji o rdézinych inicjatywach podejmowanych
w gminie/miescie (71%);

e ankietowani zadeklarowali najwieksze osobiste zainteresowanie skorzystaniem
z nastepujgcych potencjalnych bezptatnych ustug dla seniorow: ,,ztota raczka” (100%),
"teleopieka dla senioréw" (79%), ,mycie okien dla senioréw” (79%), "pielegnacja stop
dla seniorow" (71%), ,fryzjer dla senioréw” (64%), ,opieka wytchnieniowa dla
opiekundéw senioréw” (50%), ,,pudetko/koperta zycia” (43%);

e uczestniczacy w warsztatach seniorzy az w 57% zadeklarowali, ze NIE czujg, ze maja
wplyw na codzienno$é i rozwdj mojej spotecznosci lokalnej, osiedla, miejscowosci,
samorzgdu czy gminy.

Seniorzy otrzymali réwniez materiaty nt. aktywnosci seniorow w: wyborach, Radzie
Osiedla/Soteckiej/Senioréw, realizacji Inicjatywy Lokalnej, uczestnictwie w konsultacjach

spotecznych i budzecie obywatelskim.

Warsztaty odbyty sie dzieki wsparciu pracownikow Urzedu Miasta i Gminy, OPS i Centrum
Integracji i Rehabilitacji w Szamotutach.
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4.19. Srem

Miasto i Gmina Srem - ogdlne informacje

Gmina w liczbach (2014): |

Typ gminy miejsko-wiejska
Powierzchnia 206
Liczba mieszkancéw 41378
miasto 30072
obszar wiejski 11 307
Gestosc zaludnienia 201 oséb/km2
Liczba sotectw 33
Dochody gminy ogétem 114 452 833 zt
Dochody gminy na mieszkanca 2766 zt

Srem jest jednym z najstarszych osrodkéw miejskich Wielkopolski, ktéry odegrat wazna role
szczegolnie w czasie ,najdtuiszej wojny nowoczesnej Europy”. Obecnie jest to preznie
rozwijajace sie gospodarczo miasto powiatowe, ktore dazy do $cistej integracji z Metropolia.
Gmina wykorzystuje rowniez swoje walory przyrodnicze, bedac jednym z regionalnych
lideréw w zakresie turystycznego zagospodarowania Warty.

Dynamiczny rozwdj miasta wigze sie z budowg Odlewni Zeliwa HCP, ktéra rozpoczefa
produkcje w 1968 r. Po 1990 r. miasto pozostato silnym osrodkiem gospodarczym
z dynamicznie rozwijajgcg sie prywatng przedsiebiorczoscig. W gminie powstajg nowe firmy
m.in. w branzach meblarskiej, spozywczej, elektronicznej i produkcji tworzyw sztucznych.
Duza cze$¢ przedsiebiorstw zlokalizowana jest na terenach inwestycyjnych na obszarze
wiejskim gminy. W samym Sremie utworzony zostat Sremski Park Inwestycyjny, ktérego czes¢
wtaczono do Watbrzyskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej jako jej podstrefa. Srem jest
waznym weztem drogowym. Zbiegajg sie tu cztery drogi wojewddzkie. Gmina wyréznia sie pod
wzgledem waloréw srodowiskowych oraz ich ochrony. Na jej terenie znajdujg sie m.in. Park
Krajobrazowy im. gen. Dezyderego Chtapowskiego oraz Rogalinski Park Krajobrazowy.
Potozenie Sremu nad Wartg znakomicie sprzyja rozwojowi turystyki wodnej. Na rzece
organizowane sg sptywy kajakowe, maratony ptywackie oraz rejsy spacerowe statkiem.

Lokalizacja, termin warsztatéw i uczestnicy:

o Warsztaty odbyty sie w dniach 16 — 17.09.2019.
e Woydarzenie miato miejsce w Budynku
Sremskiego TBS,
ul. Okulickiego 3, 63-100 Srem.
e Liczba uczestnikdw 60+: 18 oséb.
e Liczba pozostatych uczestnikdw: 2 osoby.
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Na spotkanie przyszto 18 oséb w wieku senioralnym. W pierwszej czesci warsztatow seniorzy
mieli okazje przedstawi¢ sie sobie, oraz zastanowi¢ sie nad aspektami swojej osobowosci
takimi jak wartosci, silne strony, samoocena, czy zdrowy stosunek do siebie i Swiata. Dziatania
takie sg niezwykle rozwijajace dla uczestnikdw. Kolejnym etapem warsztatow byta imitacja
wywiadu przeprowadzona przez trenerow. Wykorzystano do tego kamere cyfrows,
aby przecwiczy¢ pewno$é siebie oraz umiejetno$¢ autoprezentacji. Najwiekszym problemem
wskazanym przez panig Bozene jest brak Gminnej Rady Senioréw. Jest to dowdd na aktywnos¢
i werwe lokalnej grupy senioréw. Z kolei pan Jan, w obszernym wywiadzie, porusza problem
niedoboru rehabilitantéw i niskiej dostepnosci do rehabilitacji, ktéra z pewnoscig wptynetaby
dobrze na zdrowie wiekszosci senioréw.

Kliknij w ponizsze obrazki by obejrze¢ wywiady!

© » @ WARSZTATY SENIORALNE - SREM=wywiad --Pan Jan
00 gbejrzgnias Udostepnij [

Podczas drugiego dnia warsztatow seniorzy przyjeli wyzwanie o pracy w grupach. Dowiedzieli
sie, czym sg projekty miedzypokoleniowe i dlaczego warto je realizowaé. Nastepnie odbyta sie
symulacja posiedzenia Rady Gminy, na ktérej dyskutowano o mozliwosciach aktywizacji
swoich réowiesnikéw.

Obecni uczestnicy wypetnili takze ankiete potrzeb senioréw, co pozwolito zidentyfikowac
problemy dotykajgce osoby starsze w gminie Srem:

e Najwieksze deficyty w sferze zycia publicznego seniorzy zauwazajg w ochronie zdrowia,
przede wszystkim w dostepnosci i jakosci ustug NFZ (89% ankietowanych) oraz
w integracji miedzypokoleniowej (53% senioréow).

e Seniorzy ze Sremu najchetniej braliby udziat w inicjatywach takich jak wycieczki
krajoznawcze (79% ankietowanych), ale takie w warsztatach obywatelskich
(68% ankietowanych), co jest wyrazem checi gtebokiego zaangazowania w zycie
lokalnej spotecznosci.

e W sprawie profilaktyki zdrowotnej, seniorow najbardziej interesujg badania
profilaktyczne pod katem zachorowania na wazne dla nich choroby (53% badanych).

e Seniorzy zostali takze zapytani o najwazniejsze problemy utrudniajgce im aktywnos¢
obywatelsky. Pozytywng informacjg jest to, ze najwieksza ilo$¢ odpowiedzi (37%)
wskazywata, ze nic powaznie nie utrudnia seniorom aktywnosci! Na drugim miejscu
z wynikiem 32% uplasowat sie brak informacji o wydarzeniach majgcych miejsce
w gminie.

e Az 63% ankietowanych zgadza sie ze stwierdzeniem, ze ma wptyw na zycie i rozwaj
swojej gminy, a 16% badanych uwaza, ze ich wptyw jest wysoki.
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https://youtu.be/PW3ItFLeuv8

e Do lokalnego Klubu Seniora uczeszcza 84% oséb bioracych udziat w badaniu. Seniorzy
ze Sremu s3 réwniez aktywni w innych organizacjach spotecznych i fundacjach
(47% ankietowanych).

e Za najwazniejsze bezptatne ustugi dla senioréw, ktére powinny by¢ w gminie
realizowane, seniorzy wskazali wypozyczalnie sprzetu rehabilitacyjnego
(79% badanych), ustuge ztotej ragczki (74% badanych), ale takze fryzjera dla senioréow
(58% badanych).

Warsztaty odbyty sie dzieki wsparciu pracownikéw Osérodka Pomocy Spotecznej w Sremie
i Sremskiego TBS Sp.z 0.0.
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4.20. Tarnowo Podgdrne (Jankowice)

Gmina Tarnowo Podgdrne - ogdélne informacje

Gmina w liczbach (2014): |

Typ gminy wiejska
Powierzchnia 102 km2
Liczba mieszkancéw 23454
Gestos$¢ zaludnienia 236 0s6b/km?2
Liczba sotectw 16
Dochody gminy ogdtem 140113 106 zt
Dochody gminy na mieszkanca 5974 zt

R SR

Tarnowo Podgodrne dynamicznie rozwija sie w sferze gospodarki juz od lat 90-tych. Dawne
tereny rolnicze zajmuja dzis liczne obiekty firm przemystowych i ustugowych. Sg one celem
codziennych dojazdow do pracy kilkunastu tysiecy mieszkancéw z sgsiednich gmin, w tym
takze z Poznania. Wizerunek Tarnowa Podgdérnego jest w powszechnej swiadomosci
zwigzany ze strefami aktywizacji gospodarczej ciggnagcymi sie wzdtuz drogi krajowej nr 92.
Nie nalezy jednak zapominaé, iz duza cze$¢ gminy charakteryzuje sie nadal krajobrazem
rolniczym urozmaiconym rynng Jeziora Lusowskiego.

Sukces gminy byt mozliwy dzieki umiejetnemu wykorzystaniu najwyzszego atutu — potozenia
komunikacyjnego. Dobrej lokalizacji towarzyszyta proinwestycyjna polityka witadz
samorzgdowych. Jej najwazniejszym elementem stato sie przestrzenne i infrastrukturalne
przygotowanie terendéw do zagospodarowania. Dziatalno$¢ podmiotédw gospodarczych
w gminie tworzy dla niej trwatg baze dochoddéw, ktére mogg byé przeznaczane na poprawe
jakosci zycia mieszkancow. Wysoka jako$é ustug publicznych przycigga do gminy nowych
mieszkancow, szczegdlnie do wschodniej jej czesci potozonej najblizej Poznania. W wyniku
tych procesdéw najwiekszg miejscowoscig gminy jest PrzeZzmierowo, a siedziba wtadz gminy —
Tarnowo Podgérne — zajmuje pod tym wzgledem dopiero drugie miejsce. Trzecig najwieksza
jednostkg osadniczg jest podpoznarskie Baranowo.

Lokalizacja, termin warsztatow i uczestnicy:

o Warsztaty odbyty sie w dniach
24 - 25.06.2019.

o Woydarzenie miato miejsce w Patacu
Jankowice, przy ul. Ogrodowa 2,
62-080 Jankowice.

e Liczba uczestnikéw 60+: 20 oséb.

e Liczba pozostatych uczestnikdéw: 1 osoba.

Na wstepie warto wspomnie¢ o niezmiernie ciekawej lokalizacji wydarzenia. Patac
w Jankowicach powstat po 1903 roku jako patac klasycystyczny (pierwotnie w stylu patacu-
willi) reprezentujacy nurt klasycyzmu romantycznego. Budynek przez wiele lat niszczat, jednak
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odzyskat swdj dawny blask dzieki staraniom Gminy Tarnowo Podgérne. W latach 2015-2017
Gmina odnowifa i odrestaurowata obiekt przy wspétfinansowaniu w kwocie ponad 6 min zt ze
srodkdw UE w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych (ZIT). Wiecej o projekcie
mozna znalez¢ tutaj. Realizacja tego projektu zaktywizowata spoteczno$é lokalng i umozliwita
rozwijanie na terenie patacu wielu inicjatyw spotecznych, edukacyjnych i artystycznych.
W obiekcie funkcjonuje Samorzadowa Szkota Muzyczna oraz Tarnowskie Centrum Senioralne
wraz z Uniwersytetem Trzeciego Wieku. W patacu odbywajg sie zajecia i warsztaty senioralne
m.in. w ramach projektu ,Tarnowo Podgdrne dla Seniorow — dziatania opiekuncze
i aktywizujgce” (dofinansowanego ze srodkéw WRPO 2014+).

Patac sgsiaduje z wyjgtkowym terenem zielonym. Tutejszy park ma 18,5 hektara, na ktérych
rosng liczne okazy starodrzewu, wsrdd ktorych jest wiele pomnikéw przyrody. W centrum
parku znajduje sie staw z czterema wyspami. Przestrzenie parkowe zachecajg do
organizowania imprez plenerowych, piknikéw, zlotéw czy rajdéw. Park zaprasza zaréwno
osoby aktywne, jak i osoby szukajgce spokoju na parkowych tawkach i stanowiskach
piknikowych.

Powrdémy jednak do naszych warsztatdw. Pierwszy dzien rozpoczat sie od podrdzy wgtab
siebie. Uczestnicy zastanawiali sie wiec nad swoim potencjatem oraz identyfikowali
najwazniejsze dla siebie zyciowe wartosci a nastepnie opowiadali o nich swoim kolegom
i kolezankom podczas zaimprowizowanych wywiadow w dwdjkach. To ¢wiczenie pozwolito
seniorom uczestniczagcym w warsztatach lepiej sie poznaé przed kolejnymi wyzwaniami
szkoleniowymi. Mozliwos$¢ opowiedzenia na forum o swoim rozmdwcy okazata sie ciekawym
doswiadczeniem oraz sposobnoscig do kilku cieptych stow o wartosciach i planach seniordw.
Kolejny modut byt okazjg do doskonalenia umiejetnosci autoprezentacji i klarownego
przekazywania swoich pogladdéw i oczekiwan. Krétki warsztat multimedialny oraz nagrane
wywiady z paniami Danusig, Beatg i Adriang pomogty w sprecyzowaniu probleméw zycia
codziennego senioréw w Gminie Tarnowo Podgdrne. Poprzez zabawe w telewizje warsztat
przeprowadzony w mitej i nieoceniajgcej atmosferze stat sie okazjg do praktycznego
podsumowania zasad efektywnej komunikacji, niezbednych w realizacji wszelkich inicjatyw
spotecznych i obywatelskich.

Kliknij w ponizsze obrazki by obejrze¢ wywiady!

@ WARSZTATY SENIORALNESTARNOWO PODGORNE - wywjad=Pani Adriana @ WARSZTATY SENIORALNE - TARNOWO PODGORNE - wywiadPaniDanusia ° WARSZTATY SENIORALNE=TARNOWO PODGORNE - wywiad - Pani Beata

W drugim dniu warsztatow seniorzy poznali zalety dziatalnosci zespotowej i podstawy
tworzenia projektéw oraz poznali dobre praktyki z zakresu projektow miedzypokoleniowych.
Wozieli takze udziat w komponencie edukacyjno-aktywizujgcym w zakresie partycypacji
obywatelskiej. Podczas zaje¢ z udziatem senioréw przeprowadzono debate oksfordzka
w postaci symulacji sesji Rady Miasta. Stworzona zostata mozliwos¢ swobodnej argumentacji
uczestnikdw w kontekscie pomystéw na aktywizacje senioréw. Postawiona na wstepie
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http://zit.metropoliapoznan.pl/poznaj-projekty/lista-beneficjentow-zit/restauracja-i-rewitalizacja-palacu-w-jankowicach-centrum-integracji
https://youtu.be/1j6jxIj54tg
https://youtu.be/vdfSYLTYdcg
https://youtu.be/OHLYDsjNPwA

kontrowersyjna teza wzbudzita ozywiong dyskusje. Teza brzmiata: ,Projekty miedzypo-
koleniowe nie majg szans efektywnej realizacji w naszej gminie ze wzgledu na obiektywne
bariery i réznice miedzy osobami mtodymi oraz seniorami”. W gtosowaniu zorganizowanym
na koniec debaty okazato sie, ze uczestnicy ocenili jako bardziej przekonywujgce argumenty
przeciwnikow projektéw miedzypokoleniowych.

W trakcie warsztatdw seniorzy zapoznali sie takze z dostepnoscig ustug dla seniorow
—w Gminie Tarnowo Podgdérne funkcjonuje m.in. ztota raczka, koperta dla senioréw,
teleopieka (dla 30 oséb mieszkajgcych samotnie).

Uczestnicy warsztatéw wypetnili takze ankiete dotyczgcy potrzeb oséb starszych w Gminie
Tarnowo Podgodrne.

Wyniki badania ankietowego potwierdzity, ze:

e najwieksze deficyty w stosunku do potrzeb seniorzy dostrzegaja w dziedzinie ochrony
zdrowia (93%), w zakresie opieki spotecznej (np. wsparcie dla senioréw i oséb chorych,
asystenci) (64%) oraz integracji miedzypokoleniowej (np. inicjatywy umozliwiajace
wymiane doswiadczen miedzy seniorami i mtodszymi grupami wiekowymi) (57%);

e najwieksze zainteresowanie seniorzy deklarowali w zakresie aktywnosci dotyczacych
wycieczek krajoznawczych (79%), zaje¢ kulturalnych (np. projekcje filmowe, spektakle,
koncerty) (64%) oraz zajec ruchowych (np. basen, taniec, aerobik) (57%);

e w ramach profilaktyki zdrowotnej ankietowani chcieliby w przysztosci skorzystac
gtéwnie z zajec¢ z dietetykiem oraz z warsztatow zdrowego zywienia (79%), edukacji
zdrowotnej w zakresie waznych choréb np. cukrzycy, nadci$nienia (71%) oraz badan
profilaktycznych np. z badan dermatologicznych znamion na skdrze pod katem ryzyka
zachorowania na czerniaka (71%);

e podejmowanie aktywnosci seniorom najbardziej utrudnia wcale nie brak $rodkéw
finansowych (21%), a brak checi do podejmowania aktywnosci (36%), stan zdrowia
(36%) i brak czasu (29%);

e ankietowani zadeklarowali najwieksze osobiste zainteresowanie skorzystaniem
z nastepujacych potencjalnych bezptatnych ustug dla senioréw: , takséwka dla seniora”
(71%), ,,wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego” (71%), "fryzjer dla senioréw" (64%),
"ztota rgczka" (57%), "mycie okien dla senioréw" (57%).

e uczestniczacy w warsztatach seniorzy w 93% zadeklarowali, ze czujg, ze majg wptyw na
codziennosc i rozwdj mojej spotecznosci lokalnej, osiedla, miejscowosci czy gminy.

Seniorzy otrzymali réwniez materiaty nt. aktywnosci senioréw w: wyborach, Radzie
Osiedla/Soteckiej/Senioréw, realizacji Inicjatywy Lokalnej, budzecie obywatelskim.

Warsztaty przebiegaty w przyjaznej atmosferze a wysoko wykwalifikowany zespoét Patacu
Jankowice i Tarnowskiego Centrum Senioralnego stanowit dla uczestnikéw i treneréw
niezawodne wsparcie merytoryczne i organizacyjne. W sposob szczegdlny podziekowania
nalezg sie Ewie Janczak, ktéra rowniez uczestniczyta w naszych warsztatach.

RAPORT STOWARZYSZENIE METROPOLIA POZNAN
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5. Poradniki i raporty merytoryczne

Oprocz przeprowadzenia szerokiej akcji warsztatowej w ramach projektu powstaty takze
poradniki dla senioréw ukazujace w przystepny sposdb, jak bardziej aktywnie uczestniczyé w
zyciu spotecznym i obywatelskim. Publikacje majg na celu pomoc osobom starszym lepiej
poznac tajniki skutecznej komunikacji, meandry przygotowania projektédw senioralnych czy
skutecznego pozyskiwania Srodkéw na innowacyjne pomysty.

CZAS CZAS

na seniora na seniora

II PORADNIK DLA SENIOROW || PORADNIK DLA SENIOROW

—. : Robimy projekt senioralny

o,
i

KOMUNIKATYWNY SENIOR
ASERTYWNY SENIOR
SKUTECZNY SENIOR

Broszura informacyjna Broszura informacyjna

wh wht
ﬁg%ggg Poznari 2019 SO 28{20232 Poznari 2019 y j X
Poradnik dla senioréw Poradnik dla senioréw
— Komunikatywny senior, asertywny senior, — Robimy projekt senioralny! - PDF (2.1 MB)

skuteczny senior - PDF (2.1 MB)

CZAS CZAS

na seniora na seniora

|| PORADNIK DLA SENIOROW || PORADNIK DLA SENIOROW

POZYSKIWAN
NA INICJATYWY SENIOROW ROZWIJAMY KLUB SENIORA
Broszura informacyjna
F 3 creo 3% 5 creo
'n:: S%E'gg Poznari 2019 o ﬁgr%ggig Fomal 3518
Poradnik dla senioréw Poradnik dla senioréw
— Pozyskiwanie srodkéw na inicjatywy — Rozwijamy klub seniora! - PDF (2.5 MB)

senioréow - PDF (1.9 MB)
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http://www.senior.metropoliapoznan.pl/wsCMS/uploads/files/poradnik_komunikatywny_senior.pdf
http://www.senior.metropoliapoznan.pl/wsCMS/uploads/files/poradnik_komunikatywny_senior.pdf
http://www.senior.metropoliapoznan.pl/wsCMS/uploads/files/poradnik_komunikatywny_senior.pdf
http://www.senior.metropoliapoznan.pl/wsCMS/uploads/files/poradnik_proj_senioralny.pdf
http://www.senior.metropoliapoznan.pl/wsCMS/uploads/files/poradnik_proj_senioralny.pdf
http://www.senior.metropoliapoznan.pl/wsCMS/uploads/files/poradnik_pozyskiwanie_srodkow.pdf
http://www.senior.metropoliapoznan.pl/wsCMS/uploads/files/poradnik_pozyskiwanie_srodkow.pdf
http://www.senior.metropoliapoznan.pl/wsCMS/uploads/files/poradnik_pozyskiwanie_srodkow.pdf
http://www.senior.metropoliapoznan.pl/wsCMS/uploads/files/poradnik_rozwijamy_klub.pdf
http://www.senior.metropoliapoznan.pl/wsCMS/uploads/files/poradnik_rozwijamy_klub.pdf
http://www.senior.metropoliapoznan.pl/wsCMS/uploads/files/poradnik_komunikatywny_senior.pdf
http://www.senior.metropoliapoznan.pl/wsCMS/uploads/files/poradnik_proj_senioralny.pdf
http://www.senior.metropoliapoznan.pl/wsCMS/uploads/files/poradnik_pozyskiwanie_srodkow.pdf
http://www.senior.metropoliapoznan.pl/wsCMS/uploads/files/poradnik_rozwijamy_klub.pdf

Kolejnym waznym elementem projektu byto takze opracowanie raportdw merytorycznych.
W Metropolii Poznan powstaty trzy raporty merytoryczne dot. potrzeb i oczekiwan senioréw,
ustug dla senioréw oraz dobrych praktyk w zakresie aktywizacji senioréw. Raporty powstaty
w Biurze Stowarzyszenia Metropolia Poznann. Dane do dwdch ostatnich raportdw pozyskano
z urzeddéw miast i gmin zrzeszonych w Stowarzyszeniu, dzieki uprzejmosci samorzadow.

@CZAS Raport”-’ Potrzeby seniorow w Metropolii
na seniora Poznan” - PDF (1.0 MB)

RAPORT

Powstat na podstawie ankiet badania
potrzeb i oczekiwan senioréw
przeprowadzanych podczas 22 warsztatow
aktywizacyjnych dla senioréw. Ankieta
uruchomiona byta takze w wersji online
poprzez metropolitalny portal konsultacji
spotecznych dostepny pod adresem
POZnart  puaizos www.konsultacje.metropoliapoznan.pl.

' " W ankiecie wzieto udziat ponad 300 osdb.

POTRZEBY SENIOROWI
W METROPOLII POZNAN

CZAS

na seniora

Raport - "Baza ustug dla senioréw
RAPORT w Metropolii Poznan” - PDF (1.3 MB)

Raport powstat na podstawie danych
z ankiet dystrybuowanych w urzedach miast
: - i gmin Metropolii Poznan. Prezentuje
USLUGI DLA SENIOROW bezptatne ustugi dla senioréw dostepne
W METROPOLII POZNAN )
w poszczegdlnych samorzgdach np. ztota
rgczka, pudetko zycia, karta seniora itp.
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CZAS Raport - "Baza dobrych praktyk w zakresie
na senior aktywizacji i wsparcia senioréw w
RAPORT Metropolii Poznan" - PDF (4.1 MB)

3 ‘: S l

Raport powstat na podstawie danych
z ankiet dystrybuowanych w urzedach miast
i gmin Metropolii Poznan. Prezentuje

DOBRE PRAKTYKI

W ZAKRESIE AKTYWIzéACJI przyktady dobrych praktyk z terenu
| WSPARCIA SENIOROW i S W
WETHOROLT BtZAAK aglom.era.ql dot. np.. re,allzaql prOJekt(?w UE
aktywizujgcych senioréw, prowadzenia
POZnar'  pomaizois > placéwek/centréw senioralnych,

funkcjonowania rad seniorow itp.
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6. Konferencja podsumowujgca projekt w Metropolii Poznan

W dniu 6 grudnia odbyta sie konferencja podsumowujaca nasz projekt aktywizacyjny dla
seniorow zrealizowany na terenie Metropolii Poznan. Wydarzenie odbyto sie w Sali Biatej
Urzedu Miasta Poznania z licznym udziatem oséb 60+.

Podczas spotkania byfa okazja do omdwienia najwazniejszych elementéw i wnioskdéw
z projektu pt. ,Czas na seniora w Metropolii Poznan i Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej”, ktéry
jest realizowany przez Stowarzyszenie Metropolia Poznan oraz Stowarzyszenie Aglomeracja
Kalisko-Ostrowska, przy wspoétfinansowaniu ze srodkdédw Rzgdowego Programu na rzecz
Aktywnosci Spotecznej Oséb Starszych na lata 2014 — 2020 (ASOS).

Konferencja byta takie okazjg do spotkania przedstawicieli réznych grup senioralnych
dziatajgcych na terenie Poznania i Metropolii Poznan. W integracyjnej atmosferze zblizajgcych
sie powoli Swiat, przy kawatku ciasta i dobrej kawie, seniorzy mogli nie tylko wymieni¢ sie
doswiadczeniami i wrazeniami, ale takze wspdlnie pomysle¢ o przysztych inicjatywach
aktywizujacych senioréw w perspektywie kolejnego roku.

RAPORT STOWARZYSZENIE METROPOLIA POZNAN



Broszura przygotowana w ramach projektu

,Czas na seniora w Metropolii Poznan i Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej”

POZnan ‘-

mEtrODOIia Stowarzyszenie

Aglomeracja Kalisko-Ostrowska

Projekt finansowany ze srodkéw Programu na rzecz Aktywnosci Spotecznej Os6b
Starszych na lata 2014 - 2020 oraz Srodkéw wiasnych Stowarzyszenia Metropolia Poznan

i Stowarzyszenia Aglomeracja Kalisko-Ostrowska

ASOS 2014-2020

Rzadowy Program na rzecz Aktywnosci Spotecznej
0sob Starszych na lata 2014-2020

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

www.senior.metropoliapoznan.pl

www.sako-info.pl/sfera-spoleczno-gospodarcza/asos-czas-na-seniora/




